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ค าน า 
 
 

 ตาม พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6  มาตรา 48  ให้ก าหนดงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให้มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วน
หนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี  เสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้การด าเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษามีหน้าที่ให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะน าสถานศึกษาเพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 
 ส าหรับกระบวนการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษาของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มีสาระส าคัญ ประกอบด้วย ข้อมูลปัจจุบันของ
สถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และผลการปฏิบัติงานที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best practice) การจัดท ารายงานประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และผู้เกี่ยวข้องเป็น
อย่างดี 
 
 
 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
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ค าชี้แจง 
 

 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง ของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู ภาคเหนือ จัดท าขึ้น     
ตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ซึ่งมี
สาระส าคัญประกอบด้วย 6 ส่วนได้แก่ ส่วนที่ 1 บทสรุปส าหรับผู้บริหารประกอบด้วย 1.) การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ในรอบปีการศึกษา 2563  2.) การสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและ
สถานประกอบการ 3.) การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด           
4.) การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best practice) ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐาน
ของสถานศึกษา ประกอบด้วย 1. ) ข้อมูล เกี่ยวกับสถานศึกษา 2. )  แผนภูมิบริหารสถานศึกษา                   
3.) ด้านงบประมาณ4.) ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 5.) วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
ยุทธศาสตร์  และกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 6.) เกียรติประวัติ                
ของสถานศึกษา ส่ วนที่  3 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มี  4 มาตรฐาน ประกอบด้วย                
มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่ พึงประสงค์ มาตรฐานที่  2 การจัด              
การอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มาตรฐานที่ 4 การขับเคลื่อนวัฒนธรรม        
ส่วนที่ 4 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ส่วนที่ 5 ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ประกอบด้วย 1.) ผลการประเมินรายด้านและภาพรวม 2.) ผลการประเมินรายด้านและภาพรวมและส่วนที่ 6 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 
 สถานศึกษามีหน้าที่โดยตรงในการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา 
2563  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พร้อมจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง   ไปยังส านัก
มาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ  ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาค กรอกข้อมูลลงในระบบ      
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา  
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
ของสถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  
1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปี
การศึกษา ที่จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง ประกอบด้วย  
 1.1 ผลสัมฤทธิ์  
 1.1.1 ผลผลิต (Output)  
 1.1.1.1 ด้านความรู้ 
   - ผู้ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 256๓ มีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก  ทั้งหมด 243 คน จากจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียน
ครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรจ านวน 296 คน  
  1.1.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
   - ผู้เรียนที่มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ มีผู้เรียนที่ประสบความส าเร็จ
สู่การเป็นผู้ประกอบการและประกอบอาชีพ จ านวน 30 คน จากกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาเป็น
ผู้ประกอบการ จ านวน 46 คน  
   - ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ: จ านวนผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ ในระดับชาติ จ านวน 15 คน  รวมผลการแข่งขันท้ังหมดมีจ านวน 19 คน 
  1.1.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
   - การดูแลและแนะแนวผู้เรียน จำนวนผู้เรียนระดับ ปวช. ชั้นปีที่ 3 แรกเข้า  
1๖๑ คน สำเร็จการศึกษา 1๑๖ คนและจำนวนผู้เรียนระดับ ปวส. ชั้นปีที่ 2 แรกเข้า 1๕๖ คน สำเร็จการศึกษา 
๙๐ คน รวมผู้เรียนส าเร็จการศึกษาทั้งสิ้น  ๒๐๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๔.๙๘ 
   - ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ผู้เรียนทั้งหมดจ านวน ๙๒๘ คน    มีความ
รับผิดชอบ ซี่สัตย์ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่มกับผู้ อ่ืนได้อย่างเป็น
กัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย  
มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ร่วมทั้งเป็นสมาชิกองค์กรนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) จ านวน ๘๖๖ คน คิดเป็นร้อยละ  ๙๓.๓๑ 
   - การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา ผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 220 คน ท างานใน
สถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน จ านวน 76 คิดเป็นร้อยละ 34.54 ประกอบอาชีพอิสระและ
ศึกษาต่อ จ านวน 75 คน  คิดเป็นร้อยละ 34.09  ศึกษาต่อจ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 31.36 รวม
จ านวนผู้เรียนที่มีงานท าในสถานประกอบการในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน การประกอบอาชีพอิสระและ
ศึกษาต่อ ทั้งหมดจ านวน 220 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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1.1.1.4 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
   - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ร้อยละ 80 ของสาขาวิชา
จัดการเรียนการสอนทีม่ีการพัฒนาให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  
 - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชา
เดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  สถานศึกษาสาขาวิชา ทั้งหมด 17 สาขาวิชา สาขาวิชาที่มีการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา จ านวน 14 สาขาวิชา 
  1.1.1.5 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

- คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ครูผู้สอนทั้งหมด 48  คน   
มีแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติมีคุณภาพ 
   - การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
น าไปใช้ในกาจัดการเรียนการสอน  ครูผู้สอนทั้งหมด  48  คน ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

- การจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนทั้งหมด  48 ครูผู้สอนมีคุณวุฒิตรงตาม 
สาขาที่สอน จ านวน  43   ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนการสอนครบทุกรายวิชาที่สอน  จ านวน  44  คน
ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่  หลากหลาย มีการวัด
และประเมินผลตามสภาพจริง  ครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม  เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการ
จัดการเรียนการสอน  จ านวน  48 คน และครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้ และแก้ปัญหา
การจัดการเรียนรู้  จ านวน  41  คน    

- การบริหารจัดการชั้นเรียน  ครูผู้สอนจ านวน 4๘ คน มีข้อมูลผู้เรียนเป็น 
รายบุคคล มีเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน  และดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน    

- การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ครูผู้สอนจ านวน 4๘ คน ที่จัดท า 
แผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ ได้รับการพัฒนาตนเองมากกว่า 12 ชั่วโมงต่อปี น าผลจาก
การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเอง และ
พัฒนาวิชาชีพ และมีนวัตกรรม การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับ และมีการเผยแพร่ 
   - การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการทั้งหมดจ านวน 42 ห้อง แยกห้องเรียน 32 ห้อง ห้องปฏิบัติการ
มีจ านวน 10 ห้อง ห้องเรียน มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 28 ห้อง ห้องปฏิบัติการ มีระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง 8 ห้อง 
  1.1.1.6 ด้านบริหารจัดการ  
   - การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
สถานศึกษาน าเทคโนโลยี ระบบ School Information System Advance (SISA) มาใช้งานการบริหาร
จัดการสถานศึกษา ได้แก่ระบบงานรับสมัครนักเรียน-นักศึกษา  ระบบงานการเงิน งานเบียน  งานวิชาการ 
งานทะเบียนวัดผล  งานบุคลากร  ระบบงานอาจารย์ที่ปรึกษา  ระบบงานอาจารย์ประจ าวิชา  งานส่ง SMS 
ถึงผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา   งานห้องสมุด  และงานด้านการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  
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- อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม  
สถานศึกษามีบริเวณอาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ   (ข้อมูลอาคาร อาคารเรียน 
จ านวน  7  หลัง อาคารปฏิบัติการ จ านวน   4 หลัง  อาคารวิทยบริการ อาคารห้องสมุด จ านวน 1 หลัง    
อาคารเอกนกประสงค์  จ านวน 4 หลัง  อาคารอ่ืนๆ จ านวน  22 หลัง  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนทั้งหมดของ จ าวน 42 ห้อง  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง
ในการจัดการ จ านวน 36 ห้อง  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ได้รับการพัฒนาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
จ านวน 36 ห้อง) สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา มีความสะอาดเรียบร้อย เพียงพอกับการเรียน
การสอน มีความพร้อมต่อการใช้งาน 
  - ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ผู้เรียนได้รับการบริการ ไฟฟ้า น้ าประปา น้ าดื่ม 
น้ าใช้  ถนน การสื่อสารเทคโนโลยีสารสนเทศ สถานที่ที่มีความสะอาด  ความปลอดภัยด้านการควบคุมการ
แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนาโควิด – 19  แหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อม ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของ
สถานศึกษามีความปลอดภัย  
   - แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ สถานศึกษามีแผนงานโครงการการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการประเภทห้องสมุด นักศึกษาสามารถสืบค้นข้อมูลสารสนเทศด้วยระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์แบบพกพา Laptop, สมาร์ทโฟน แท็บเล็ตฯลฯ  มีสภาพแวดล้อมภายนอก
และภายในเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา ภายในห้องสมุดมีสื่อ อุปกรณ์เฉพาะทางครบทุกสาขาวิชา    
ปีการศึกษา 2563  มีหนังสือทั้งหมด 15,689 คิดเป็นอัตราส่วน 25 เล่ม ต่อ 1 คน มีสถิติผู้ใช้บริการ
ห้องสมุด ทัง้หมดจ านวน   2,208 คน   
  - ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา สถานศึกษามีระบบเครือข่ายมีสาย (Wired Lan) และระบบเครือข่ายไร้สาย (Wireless Lan) โดย
ใช้ Access Point จ านวน 48 ตัวครอบคลุมทั้งวิทยาลัยฯ และใช้อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงขนาด 240/60 
Mbps เพ่ือรองรับความปริมาณการใช้อย่างพอเพียง 
1.1.1.7 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
- การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สถานศึกษา มีสาขาวิชาที่เปิดท าการเรียนการสอนในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 8 สาขาวิชา ท าความร่วมมือกับสถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์การต่างๆ 
ในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาทวิภาคี และมีนักศึกษาเข้าร่วมในระบบอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
จ านวน 2 สาขาวิชา 
  1.1.1.8 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  - การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน จ านวน 70 คน มีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   จัดท าแผนพัฒนา
สถานศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  

- การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  สถานศึกษามี 
โครงการระดมทุน 2 โครงการ มีเครือข่ายกับสถานประกอบการด้านวิทยากร มีครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครู
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ  ร่มเป็นวิทยากร อบรมให้แก่ผู้เรียน ทั้ง 17 สาขาวิชา จ านวน 34 ครั้ง หน่วยงาน
ต่างๆ บริจาคอุปกรณ์การเรียนการสอนมีมูลค่าประมาณ ๑๐๘,๗๐๐ บาท  และทุนการศึกษาเป็นเงินจ านวน 
2,643,728 บาท 
  - การบริการชุมชนและจิตอาสา ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้เรียน เข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชน จ านวน 7 ครั้ง   
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  1.1.1.9 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
   - ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานวิจัย ทั้งระดับ ปวช. และ ปวส. รวมทั้งหมด 
จ านวน 56 ชิ้นงาน    
 
 1.1.2 ผลลัพธ์ (Outcome)  
  1.1.2.1 ด้านความรู้ 
   - ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ภาพรวมของ
สถานศึกษา ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก  ร้อยละ 84.43  
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  1.1.2.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
   - การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ ผู้เรียนที่ประสบความส าเร็จสู่
การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ คิดเป็นร้อยละ 65.21  ระดับคุณภาพดี 
   - ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ มีผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในระดับชาติ 
ได้รับรางวัล คิดเป็นร้อยละ 79.94 ของผู้เข้าร่วมแข่งขันท้ังหมด ระดับคุณภาพดีเลิศ     
 1.1.2.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

- การดูแลและแนะแนวผู้เรียน ผู้สำเร็จการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา  
ทั้งระดับ ปวช. และ ปวส. มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษาทั้งสิ้น  ๒๐๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๔.๙๘ 
ระดับคุณภาพดี   
   -  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้เรียน มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีความ
เสียสระเพ่ือส่วนรวม รักความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้า
แสดงออก ภูมใจในความเป็นไทยเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม และเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  จ านวนผู้เรียนที่มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ประกอบด้วย ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์  และเสียสละ เพ่ือ
ส่วนรวม  มีความเป็นประชาธิปไตย  ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น ากล้าแสดงออก 
ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม จ านวน ๘๖๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๓๑ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  - การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปีการศึกษา 2562  
มีจ านวน 220 คน ท างานในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน จ านวน 76 คิดเป็นร้อยละ 
34.54 ประกอบอาชีพอิสระและศึกษาต่อ จ านวน 75 คน  คิดเป็นร้อยละ 34.09  ศึกษาต่อจ านวน 69 คน 
คิดเป็นร้อยละ 31.36 รวมจ านวนผู้เรียนที่มีงานท าในสถานประกอบการในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน    
การประกอบอาชีพอิสระและศึกษาต่อ ทั้งหมดจ านวน 220 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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1.1.2.4 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
  - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ผลการประเมินการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ที่ผู้เรียนมีสมรรถนะหลักและสมรรถนะวิชาชีพตรงตามความต้องการ
ของสถานประกอบการและมีเกณฑ์ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
   - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชา
เดิมหรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม สถานศึกษามีสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 82.35 ของสาขาวิชาทั้งหมด ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.1.2.5 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
   - คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ครูผู้สอน มีการจัดการเรียนรู้
สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
   - การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
น าไปใช้ในกาจัดการเรียนการสอน  ครูผู้สอน มีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
   - การจัดการเรียนการสอน  ครูผู้สอนจ านวน 43 คน มีการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีคุณภาพ มีเกณฑ์การประเมินอยู่ใน ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
   - การบริหารจัดการชั้นเรียน ครูผู้สอนจ านวน 4๘ คน มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนได้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 100  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  - การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพครูผู้สอน ครูผู้สอน 4๘ คน คิดเป็นร้อย
ละ ๑๐๐ ที่ได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  -  การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียน    การสอนเทียบกับ
จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการเรียนการสอนทั้งหมดของสถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ 85.71  
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  1.1.2.6 ด้านการบริหารจัดการ  
   - การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา  
สถานศึกษามี ระบบ School Information System Advance (SISA) เพ่ือจัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐาน ประเภท
ข้อมูลสถานศึกษา  การรับสมัครนักเรียน-นักศึกษา การเงิน   งานวิชาการ งานทะเบียนวัดผล  งานบุคลากร  
งานอาจารย์ที่ปรึกษา  งานอาจารย์ประจ าวิชา  งานการส่ง SMS ถึงผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา งานห้องสมุด  
และงานด้านการเรียนการสอน  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาที่มีความรวดเร็วและ
ปลอดภัย ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
   - อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มบริเวณ 
อาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา มีความ
สะอาดเรียบร้อย เพียงพอกับการเรียนการสอน มีความพร้อมต่อการใช้งาน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม                                                                                                                                                                                   
  - ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ผู้เรียนได้รับการบริการ ไฟฟ้า น้ าประปา น้ าดื่ม 
น้ าใช้  ถนน การสื่อสารเทคโนโลยีสารสนเทศ สถานที่ที่มีความสะอาด  ความปลอดภัยด้านการควบคุมการ
แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนาโควิด – 19  แหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อม ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของ
สถานศึกษามีความปลอดภัย ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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-  แหล่งเรียนรู้ และศูนย์วิทยบริการ สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ และศูนย์วิทย 
บริการ มีแผนงานโครงการเพ่ือการพัฒนาเหล่งเรียนรู้ มีหนังสือเรียน ต าราเรียน บริการให้ผู้เรียนครบทุก
สาขาวิชา สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา ภายในห้องสมุดมีสื่อ 
อุปกรณ์เฉพาะทางครบทุกสาขาวิชา มีหนังสือทั้งหมด 15,689 คิดเป็นอัตราส่วน 25 เล่ม ต่อ 1 คน มีสถิติ
ผู้ใช้บริการห้องสมุด ทั้งหมดจ านวน   2,208 คน  ร้อยละ 83.49 เข้าใช้บริการ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  - ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา การใช้งานระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งานภายในสถานศึกษา เกือบทั้งหมด 
สามารถใช้ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
 1.1.2.7 ด้านน านโยบายสู่การปฏิบัติ   
   - การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สถานศึกษา และสถานประกอบการ     
มีความพร้อมในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน  ๒ สาขาวิชา  มีการด าเนินงาน ขั้นที่ 1 
ขั้นเตรียมความพร้อมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี คือการส ารวจความพร้อมของสถานประกอบการ 
หน่วยงาน องค์การ ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานศึกษา การบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาค คือจัดท าแผนงานและจัดท าแผนการเรียนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับ สถาน
ประกอบการ หน่วยงาน องค์การ ประชาสัมพันธ์ แนะแนวผู้เรียน และ ขั้นที่ 3 ขั้นจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี คือ  คัดเลือกผู้เข้าเรียน ท าสัญญาการฝึกอาชีพ ปฐมนิเทศผู้เรียน การประชุม
ผู้ปกครอง  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้หรือแผนการฝึกอาชีพ   จัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ ระดับ
คุณภาพดี 
 1.1.2.8 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
  - การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ผลการประเมิน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการก าหนด มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
   - การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาด าเนินการ
ระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน โดยมีโครงการ มีเครือข่ายความร่วมมือด้านวิทยากร  มีห้างร้าน
เป็นผู้สนับสนุน งบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ อย่างพอเพียง คิดเป็นมูลค่า ๒,๗๔๗,.๔๒๘ บาท  
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม    
   - การบริการชุมชน และจิตอาสา : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
รวมทั้งนักเรียน นักศึกษา จ านวน ๙๙ข คน เข้าร่วมให้บริการวิชาการวิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา และการน า
นวัตกรรม ไปใช้ในงานก่อสร้างให้กับชุมชน คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๗๘ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.1.2.9 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  

- ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  ได้รับรางวัลจากการ 
ประกวดมีดังนี ้ 
                      ๑. ประกวดภายในสถานศึกษาเพ่ือหาตัวแทนเข้าประกวดระดับ จังหวัด  ภาค 
ชาติ ได้จัดขึ้นในวันที่  30 ตุลาคม 2563  มีจ านวนทั้งหมดจ านวน 6 ชิ้น 
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         ๒. ผลงานที่เข้าประกวดระดับ จังหวัดล าพูน ในงาน”สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่
และโครงงานวันวิทยาศาสตร์ประจ าปีการศึกษา 2563 ณ วิทยาลัยการอาชีพบ้านโฮ่ง ในวันที่  9 ธันวาคม 
2563 ส่งเข้าประกวดทั้งหมด 15 ชิ้น ได้ 1 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง  
            ๓. ผลงานที่เข้าประกวดระดับ ภาค  และ ระดับชาติ ในงานแข่งขันทักษะ
วิชาชีพวิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีวศึกษาเอกชน กลุ่มภาคเหนือ  ณ วิทยาลัยพายัพเทคโนโลยี (online) ในวันที่  
27 มีนาคม 2564 ได้รับรางวัล 4 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง และรางวัลชมเชย 8 รางวัล 
ระดับคุณภาพดีเลิศ 
 
  1.1.3 ผลสะท้อน (Impact)  
  1.1.3.1 ด้านความรู้  
  - ผู้เรียนที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษามีความรู้ความสามารถ มีความพร้อมในการ
ท างานในสถานประกอบการ การประกอบอาชีพอิสสระที่ตนชอบ  และการเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษา พร้อม
ต่อการพัฒนาชาติและตนเอง 
 1.1.3.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
   - ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ มีทักษะจากการเรียนการสอน การเข้ารับการอบรม 
สามารถเป็นผู้ประกอบการที่ประสบความส าเร็จเป็นผู้ประกอบการได้ดี 
  - วิทยาลัย มีการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ท าให้นักศึกษาสามารถ
ปฏิบัติงานได้จริง มีฝีมือ มีทักษะวิชาชีพที่ดี และสร้างชื่อเสียงให้กับวิทยาลัย  
  1.1.3.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  - การดูแลและแนะแนวผู้เรียน ผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้ ความสามารถ ตรง
ตามหลักการ ทฤษฎี แนวทางในการปฏิบัติในสาขาที่เรียน น าความรู้ไปใช้ในการศึกษาต่อ การปรกอบอาชีพ 
การท างานในหน่วยงานและสถานประกอบการได้ดี 
  - ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้เรียนสามารถปรับใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างเหมาะสมสถานประกอบการมีความไว้วางใจ พึงพอใจคุณภาพด้านความรู้ ทักษะวิชาชีพ ของผู้เรียน 
  - การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา สถานศึกษามีความเชื่อมั่น
ในคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา ที่จะท างานได้อย่างมีคุณภาพสถานศึกษา 
  1.1.3.4 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
  - การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ สถานประกอบการที่ท า
ความร่วมมือกับสถานศึกษา หรือรับผู้เรียนเข้าฝึกประสบการณ์ ให้การยอมรับในการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
  -  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม สถานศึกษามีผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษ     
ที่ 21 ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
 1.1.3.5 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  - คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ครูผู้สอนพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู้มีคุณภาพ และผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
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- การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ 
น าไปใช้ในกาจัดการเรียน การสอน  ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ท าให้
ผู้เรียนมีคุณภาพ และผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
  - การจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและ
ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ เกิดทักษะตรงตามสาขาและมีคุณลักษณะทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี  21 
  -  การบริหารจัดการชั้นเรียน ผู้เรียน ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รู้ทันเทคโนโลยี
และมีคุณลักษณะทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่  21 
   -  การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์      
มีความเสียสระเพ่ือส่วนรวม มีภาวะผู้น า  
  - การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน ทั้งผู้สอน ผู้เรียน และผู้มาใช้บริการ สามารถใช้อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงสามารถใช้บริการได้ตลอดเวลา 
ท าให้เกิดการเรียนรู้ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.1.3.6 ด้านบริหารจัดการ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
  - การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา      
ลดข้อผิดพลาดในการท างาน ลดการท างานที่ซ้ าซ้อน สามารถเข้าถึงข้อมูล และน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผน
พัฒนาสถานศึกษาได้ ผู้เรียนเข้าถึงข้อมูลที่เก่ียวข้องได้ 
  - อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ ผู้เรียน    
มีแหล่งเรียนรู้ที่พร้อมเหมาะสมส าหรับการเรียนการสอน สามารถจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการเรียนการสอนได้ทั้ง
ภายในและภายนอกอาคารเรียนได้ดี องค์กรและหน่วยงานภายนอก ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ .ในบริเวณ
อาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา  
  - ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษา  
ผู้ปกครอง หน่วยงานภายนอก รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องไว้วางใจในความความปลอดภัยของสถานศึกษา 
  - แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้สามารถค้นคว้าหา
ความรู้ หรือข้อมูลต่างๆได้อย่างรวดเร็ว ท าให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามรถมีทักษะในสาขาที่ตนเรียน และ
ความรู้อื่นๆเพ่ิม  ผลท าให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
  - ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา การใช้งานระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัด
ทั้งเวลา บุคลากร และงบประมาณในการบริหารจัดการ 
 1.1.3.7 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษาต้องพัฒนาด้านการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
  - การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สถานประกอบการได้นักศึกษาตรงตาม
ความต้องการ นักศึกษามีทักษะ มีประสบการณ์ การท างานและส าเร็จการศึกษา 
 1.1.3.8 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

- ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีแผนในการ 
บริหารจัดการภายในสถานศึกษา โดยมี ครู-บุคลากรทางการศึกษามีแผนพัฒนาสถานศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี2563  ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบ หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนที่เกี่ยวข้องให้ความไว้วางใจ
ในการบริหารจัดการของสถานศึกษา น าไปสู่ความส าเร็จ และชื่อเสียงของสถานศึกษาได้ 
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- การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ผู้เรียนมีทักษะ มีความรู้ 
ความสามารถ ช่วยให้ผู้เรียนมีงบประมาณในการศึกษาต่อจากทุนการศึกษา ผู้เรียนสามารถจบการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
  - การบริการชุมชน และจิตอาสา ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน นักศึกษาได้ร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ได้รับค าชื่นชมจากชุมชน 
 1.1.3.9 ด้านนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
   - ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ได้น าไปใช้ประโยชน์จริงตามความต้องการของชุมชน 
รวมถึงการเผยแพร่นวัตกรรมในงานวันวิชาการของทางวิทยาลัยทางเว็บไซต์ เพจ Facebook ของวิทยาลัย 
 
 1.2  จุดเด่น  

         มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  1. สถานศึกษามีผู้เรียนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะ ทั้งด้าน
วิชาการ วิชาชีพ ผู้เรียนมีทักษะ การประกอบอาชีพ  การท างานในสาขาวิชาที่เก่ียวข้องได้เป็นอย่างดี 
  2. สถานศึกษามีผู้เรียน ที่มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีความเสียสระเพ่ือส่วนรวม รัก
ความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมใจในความ
เป็นไทย เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเป็น
สมาชิกท่ีดีขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  1. สถานศึกษามีหลักสูตรส าหรับการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม ทั้งระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ผู้เรียนเมื่อส าเร็จหลักสูตรสามารถ
ประกอบอาชีพ ศึกษาต่อและเข้าสู่ตลาดแรงงานได้ 
  2 .ครูมีวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชา มีการพัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
มีนวัตกรรม งานวิจัย เพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน ดูแลเอาใจใส่นักเรียน นักศึกษาด้วยดี 
  3. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบอินเตอร์เน็ตที่มีความเร็วสูง ศูนย์
วิทยบริการ มีความเหมาะสมกับการเรียนการสอน ครูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษาสามารถเข้าถึง
ได ้
  4. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม บรรยากาศ ภูมิทัศน์ อาคารเรียน ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ระบบไฟฟ้า น้ าประปา ถนน ระบบการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ เ อ้ือต่อการจัดการเรียนการ
สอน  

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  1. สถานศึกษาบริหารงานแบบมีส่วนร่วม ร่วมคิดวิเคราะห์ ร่วมวางแผนการบริหาร
จัดการ มีผลท าให้การด าเนินงานของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ  ส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 
  2. สถานศึกษาให้ความส าคัญกัลป์ชุชนสังคม ในการจัดกิจกรรมบริการความรู้ด้าน
วิชาการวิชาชีพ ก่อให้เกิดประโยชน์ลดค่าใช้จ่าย เพ่ิมความเข้มแข็งให้กับสังคม 
  3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ร่วมคิดค้น นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย ที่เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและการประกอบอาชีพของ 
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 1.3 จุดที่ควรพัฒนา  
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

  1. เพ่ิมการดูแลผู้เรียนเพ่ือลดการออกกลางคัน ฝึกทักษะด้านการเป็นผู้ประกอบการ 
และการประกอบอาชีพให้ธุรกิจสามารถพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
  ๒. ดูแลสุขภาพผู้เรียนให้เป็นผู้มีเรียนมีสุขภาพกายใจที่ดี ห่างไกลโรคติดต่อไวรัสโคโรนา
โควิด – 19   
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  1 .ตอบสนองนโยบายการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ร่วมกับสถานประกอบการ 
ตามแนวทางของต้นสังกัดอย่างเคร่งคัด 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  1. ประสานงานกับหน่วยงานในชุมชนเพ่ือทราบความต้องการใช้นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
ส าหรับการประกอบอาชีพและ ปรับเปลี่ยนวิธีการบริการ ให้เหมาะสมกับการควบคุมป้องกัน การแพร่ระบาด
ของไวรัสโคโรนา โควิด - 19 
 
 1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  1. มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ในด้านแห่งวิชาการ การร่วมมือกับ
สถานประกอบการ การเข้าถึงแหล่งเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.)  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  1. เพ่ิมการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนเห็นความส าคัญของการเรียนระบบทวิภาคี โดยให้
ผู้เรียนเห็นถึงความต้องการแรงงานของตลาดแรงงาน และโอกาสการมีงานท าเม่ือส าเร็จการศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
1. ปรับระบบการท างานเพ่ือความปลอดภัยในการท ากิจกรรม พัฒนารูปแบบการ 

ให้บริการและก าหนดรูปแบบวิธีการการท างานให้สอดคล้องกับบริบทของสถานการณ์   
 
2. การสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

สถานศึกษามีวิธีสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ดังนี้ 
 1. โอกาสเข้าถึงทรัพยากรสิ่งอ านวยความสะดวกในสถานศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือ
สนับสนุนและส่งเสริม การศึกษาอย่างทั่วถึง  สถานศึกษาจึงต้องพัฒนางานต่างๆได้แก่ มีระบบอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูง  มีห้องการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์ มีจัดท า e-Education 
  2. โอกาสเข้าถึงแหล่งทุน เพ่ือที่ผู้เรียนและผู้ปกครองจะได้คลายความกังวลในเรื่องทุนการศึกษา 
ซ่ึงสถานศึกษาได้จัดท าโครงการต่างๆ ดังนี้ 
                   - โครงการระดมทุนและทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
                   - โครงการพี่ช่วยน้อง 
                   - ทุนการศึกษา 
 3. โอกาสในการเพ่ิมพูนและฝึกฝนทักษะด้านวิชาการ วิชาชีพ  ผู้เรียนทุกคนสามารถเติบโตได้ใน
โลกที่เป็นจริง การเรียนรู้บนการท ากิจกรรม (Activity-Based Learning) ได้แก่  โครงการต่างๆ ดังนี้ 
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- ส่งเสริมทักษะการอาชีพให้มีความส าคัญมากขึ้น มีความรู้ทางปฏิบัติอย่างแท้จริง  และเป็น
มืออาชีพ 
 - โครงการฝึกอบรม อาชีพระยะสั้น 
 - โครงการ อบรมการใช้คอมพิวเตอร์  อินเตอร์เน็ต 
 - ปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ 
 4. โอกาสในการเรียนรู้ และการมีงานท า โดยการปรับปรุงการใช้ห้องสมุด การประสานงานกับ
สถานประกอบการ ซึ่งสถานศึกษาเตรียมจัดท าโครงการต่างๆ ดังนี้ 
 - โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการ 
 - โครงการประสานความร่วมมือ  MOU พัฒนาอาชีพระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน 
 - สถานศึกษาจัดให้มีคอมพิวเตอร์สัญญาณ Wi-Fi 
 
3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
 1. ด้านการเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ  
  1.1 รักษาเป้าหมายจ านวนผู้เรียนในระดับ ปวช. การเพิ่มปริมาณผู้เรียนในระดับ ปวส.  
 1.2 ลดปัญหาการออกกลางคัน ด้วยการป้องกัน/ดูแลรายบุคคล การวิจัยพัฒนา แก้ปัญหา ราย
วิทยาลัย/รายสาขาวิชา การวิเคราะห์ แก้ปัญหาเชิงระบบ  
 1.3 เปิดโอกาสให้ผู้ข้าเรียนสายอาชีพด้วยระบบโควตา 
 2. ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ  
 2.1 มุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนในสาขาที่เป็นความต้องการการของตลาดแรงงาน สาขาที่เป็น
นโยบายรัฐบาล และการเพ่ิมขีด ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยการจัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง 
อาทิ โลจิสติกส์/รถไฟความเร็ว ยานยนต์ ไฟฟ้า อิเล้กทรอนิกส์  ท่องเที่ยว/โรงแรม  
 2.2  เพ่ิมช่องทางการเรียนอาชีวศึกษาด้วย อาชีวะทางไกล และเครือข่ายวิทยุเพ่ือการศึกษา
และพัฒนาอาชีพ (R-radio network)  
 3. ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  
 3.1  ส่งเสริมคุณภาพและสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัด โดย
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง Constructionism, Project Based Learning Authentic 
Assessment, การเพ่ิมพูนทักษะ ประสบการณ์จากการเรียนในสถานที่จริง / สถานการณ์จริง สร้างความ
เข้มแข็งการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนความพร้อมในด้าน Hardware สื่อการเรียนการสอน ส่งเสริม 
การประกวดสื่อ สนับสนุนให้ครูท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ - จัดหาสื่อ/หนังสือ วัสดุฝึก อุปกรณ์การเรียนการ
สอน ที่ทันสมัยและเพียงพอ 
 3.2 ยกระดับความสามารถของผู้เรียนเพ่ือให้ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษา มีขีดความสามารถในการ
แข่งขันทั้งสมรรถนะหลัก (Core Competency) และสมรรถนะการท างานตามต าแหน่งหน้าที่ (Function 
Competency) โดยใช้ V-NET การประเมินด้าน มาตรฐาน  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม วิถีประชาธิปไตย 
ความมีวินัย เสริมสร้างทักษะชีวิต ความสามารถด้านนวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ การเป็นผู้ประกอบการพัฒนา 
ทักษะการคิดบนพ้ืนฐาน Competency Based Technology Based Green Technology และCreative 
economy รวมทั้งการ แก้ปัญหาด้านพฤติกรรม และการใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ อาทิสุภาพบุรุษอาชีวะ
ลูกเสือ กีฬา และการป้องกัน / แก้ไขการทะเลาะวิวาท  
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 4. ด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
4.1. ด้านบริหารทั่วไป ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการได้แก่ ระบบ 

School Information System Advance (SiSa) 
 4.2. ด้านงบประมาณ ใช้แนวทาง Strategic Performance, Based Budgeting: SPBB และ 
Formula Funding โดยการจัด งบประมาณตามความจ าเป็นพื้นฐาน  
 4.3. ด้านบริหารงานบุคคล สร้างเครือข่ายครู บริหารงานบุคคลของสถานศึกษาการ 
 4.4. ด้านการสร้างความร่วมมือกับ สถานประกอบการ ในการจัด ทัศนศึกษาดูงาน อาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี และการฝึกงาน  
 
4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 
 4.1 ความเป็นมาละความส าคัญ 
      โครงการอนุรักษ์พันธุ์กรรมพืชอันเนื่องมาจาก พระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ มีพ้ืนที่จ านวนมากที่เหลือกจากการใช้ปลูกสร้าง
อาคารเรียน อาคารประกอบการ สนามกีฬา ทางวิทยาลัยยังมีพ้ืนที่ส าหรับปลูกต้นไม้นานาชนิดจ านวนมาก  
และได้มีต้นไม้บางต้นมีอายุยาวนานนับร้อยปี หลายต้นเริ่มปลูกกันตั้งแต่ปี พ.ศ. 2529 ปลูกต่อเนื่องทุกปี  อีก
ประการหนึ่งผู้บริหารวิทยาลัยฯ มีความชื่นชอบในการปลูกต้นไม้  จึงได้หาพันธุ์ไม้โบราณ พันธุ์ไม้ในวรรณคดี
มาปลูกไว้ในบริเวณสถานศึกษา จ านวนมากท าให้วิทยาลัยฯ มีความร่มรื่นสวยงาม และน าพันธุ์บางประเภทไม้
มาใช้ประโยชน์ได้หลากหลาย  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี  มีพระราชด ารัส เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงาน โครงการอนุรักษ์พันธุ์พืช อันเนื่องมาจากพระราชด าริ ซึ่งทรงพระราชด าริ ครั้งแรก
ในปี 2536 พระราชด าริที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุพืช การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พืช
พรรณ นั้นควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กๆ เห็นความงดงาม ความน่าภูมิใจ  ที่จะท าการศึกษาและอนุรักษ์พันธุพืช
ต่อไป การใช้วิธีการสอนการอบรมที่เกิดความรู้สึกกลัวว่า หากไม่อนุรักษ์แล้ วจะเกิดผลเสีย เกิดอันตรายต่อ
ตนเอง จะท าให้เด็กเกิดความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียแก่ประเทศ ระยะยาว 
 ดังนั้น เพ่ือด าเนินการตามพระราชด าริของสมเด็จพระเทพฯ ให้ประสบความส าเร็จ วิทยาลัย
เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ได้จัดกิจกรรมอนุรักษ์พันธุ์พืชขึ้นในวิทยาลัยฯ ให้ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักศึกษาและประชาชน ร่วมช่วยกันศึกษาข้อมูลดูแลพันธุ์พืชภายในวิทยาลัย ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 
สังคม ได้ระดับหนึ่ง และรวบรวมดูแลรักษา หวงแหนพันธุ์พืชต่อไป 
 4.2 วัตถุประสงค์  
 4.2.1 เพ่ืออนุรักษ์พืชพรรณ ที่มีความหลากหลายทางชีวภาพภายในวิทยาลัย  
 4.2.2 เพ่ือน าพืชที่ได้ส ารวจขึ้นทะเบียนรหัสของพืชที่มีอยู่ภายในวิทยาลัย มาดูแลรักษา
พันธุกรรมไว้ในพ้ืนที่ที่ปลอดภัย 
 4.2.3 เพ่ือน าความรู้จากการศึกษาพืชพรรณที่มีความหลากหลายทางชีวภาพ สู่การอนุรักษ์
และพัฒนาอย่างยั่งยืน สู่เศรษฐกิจพอเพียง 
 4.2.4 เพ่ือปลูกฝังสร้างให้นักเรียน นักศึกษา คณะครูและบุคคลากร มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช และทรัพยากรธรรมชาติ รักษาวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 
 4.3 วิธีการด าเนินงาน 
 4.3.1 ประชุมวางแผนและก าหนดหน้าที่ในการรับผิดชอบ 
 4.3.2  ประชาสัมพันธ์โครงการ 
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4.3.3  จัดกลุ่มนักศึกษาเพ่ือด าเนินการศึกษาตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  
 4.3.4 ด าเนินการตามแผนงาน 
 4.3.5 ติดตามผลและสรุปผลการด าเนินงาน 
 4.4 ผลการด าเนินงาน  
       จากการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุ์กรรมพืชอันเนื่องมาจาก พระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี     วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ได้รับรางวัล ระดับทอง ตาม
โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมดีเด่น ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ จากสมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัด
ล าพูน 
 4.5 ประโยชน์ที่ได้รับ  
 4.5.1 นักเรียน นักศึกษา คณะครูบุคคลากร มีจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชซึ่งเป็น
ทรัพยากรทางธรรมชาติที่มีอยู่ในสถานศึกษา  
 4.5.2ครู บุคลากรทางการศึกษา ได้น าความรู้จากการศึกษาวิจัยพืชพรรณและความ
หลากหลายทางชีวภาพ มาใช้กับการเรียนการสอน  มีการศึกษาทรัพยากร การส ารวจและบันทึกข้อมูลพืช ที่มี
อยู่ในสถานศึกษา น าไปสู่การอนุรักษ์ การพัฒนาอย่างยั่งยืน สู่เศรษฐกิจพอเพียง 
 4.5.3 ผลที่เกิดขึ้นกับสถานศึกษา สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมร่มรื่นและเหมาะส าหรับการ
เรียนการสอน 
 4.5.4 ผลที่เกิดขึ้นกับภายนอกสถานศึกษา ชุมชนได้เห็นแนวทางและวิธีการด าเนินงาน 
สามารถน าไปเป็นตัวอย่างได้ และสามารถสร้างเครือข่ายเข้าร่วมโครงการเพ่ิมมากข้ึน 
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ส่วนที่ ๒ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศกึษา 
 
 

ขอมูลพ ื้นฐานของสถานศ ึกษา ประกอบดวยสาระที่ส  าค ัญ ด ังนี้ 
 

๒.๑ ขอมูลเก ี่ยวก ับสถานศ ึกษา ไดแก 
2.1.1 ที่ตั้ง 

   ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
      Northern  Mubankru  Technological  College 
       อักษรย่อ  ชกอ.  / NMBK 
                                 [รหัสสถานศึกษา 51100028] 
   ได้รับอนุญาตให้จัดตั้ง   เมื่อวันที่  25  มกราคม  พ.ศ.  2528  
   ปัจจุบันตั้งอยู่เลขที่  197  หมู่ที่  8  ถนน ซุปเปอร์ไฮเวย์ ล าปาง  -  เชียงใหม่ 

 ต าบลบ้านธิ   อ าเภอบ้านธิ   จังหวัดล าพูน    
 รหัสไปรษณีย์  51180 

        โทรศัพท์  053 - 982989    
 โทรสาร   053 - 982988 
 Website  www. northmbk.ac.th 

     เปิดสอนประเภทอาชีวศึกษา 
         ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ รูปร่างของเครื่องหมายวิทยาลัย  
เป็นดังภาพข้างล่างนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ส่วนประกอบของสัญลักษณ์ 
   -  วงกลม จ านวน  2  วง 
   -  ชื่อวิทยาลัยเป็นภาษาไทย  ชื่อ วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
                                   อยู่ส่วนบนของวงที่ 1 
   -  รูปฟันเฟืองอยู่ภายในวงกลมท่ี 2 
   -  รูปเสมาธรรมจักร วางอยู่ด้านขวา รูปพระวิษณุ วางอยู่ด้านบน รูปเรือใบวางอยู่ 
                                  ด้านซ้าย อยู่ภายในรูปฟันเฟือน 
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   ความหมายของสัญลักษณ์ 
   -  จุดวงกลม  หมายถึง  การศึกษาที่มีการด าเนินการและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
   -  รูปเสมาธรรมจักร หมายถึง  การศึกษาที่จัดภายใต้กรอบและนโยบายของ 
                                  กระทรวงศึกษาธิการ  
   -  รูปพระวิษณุ  หมายถึง  สัญลักษณ์แห่งการอาชีวศึกษา 
   -  รูปเรือใบ  หมายถึง  การพณิชการที่ก้าวหน้าและก้าวไกล 
   -  รูปฟันเฟือน  หมายถึง  การจัดอาชีวศึกษาและการพัฒนาด้านเทคโนโลยี 

 สีประจ าวิทยาลัย 
  สีเลือดหมู     สีเขียว     สีเหลือง     สีฟ้า  
 

  สีสัญญาลักษณ์ของสาขาวิชาต่างๆ ประกอบด้วย 
   1. สีแดง  (เลือดหมู) หมายถึง    สาขาวิชาช่างยนต์ 
   2. สีส้ม   หมายถึง    สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 
   3. สีฟ้า   หมายถึง    สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
   4. สีเทา   หมายถึง    สาขาวิชาช่างกลโรงงาน-เทคนิคอุตสาหกรรม 
   5. สีเขียว  หมายถึง    สาขาวิชาช่างส ารวจ 
   6. สีเหลือง  หมายถึง    สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
   7. สีน้ าเงิน  หมายถึง    สาขาวิชาการบัญชี 
   8. สีน้ าตาล  หมายถึง    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
   9. สีชมพู  หมายถึง    สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 

  ต้นไม้ประจ าวิทยาลัย ต้นหูกวาง ไม้ยืนต้นขนาดใหญ่ อายุยาวนานมีกิ่งก้านแผ่ขยายออก
ทางด้านข้างให้ร่วมเงาได้ดีในยามอากาศร้อนอบอ้าว ดัง เช่น วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้ านครูภาคเหนือ  ที่ตั้ง
ตระหง่านอยู่ท่ามกลางความเจริญ  มุ่งมั่น พัฒนาคุณภาพของศิษย์ให้เป็นผู้ขยันอดทน เจริญก้าวหน้า           
ในงานอาชีพ 
 

2.1.2 ประว ัตสิถานศ ึกษาโดยส ังเขป 
         วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  ก่อตั้งเมื่อวันที่  25  มกราคม  พ.ศ.  2528  เดิม

เป็นโรงเรียนเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ จังหวัดล าพูน ได้เปลี่ยนเป็น วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู
ภาคเหนือ ตั้งอยู่ที่  197 หมู่ 8  ต าบลบ้านธิ  อ าเภอบ้านธิ  จังหวัดล าพูน  รหัสไปรษณีย์  51180  
โทรศัพท์ 053 – 982989 โทรสาร 053 – 982988  Website  www. northmbk.ac.th  วิทยาลัยฯ  มี
พ้ืนที่ในการจัดการเรียนการสอน  จ านวน ....291....  ไร่   เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ประกอบด้วย 3 ประเภทวิชา  คือ 1. ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  2.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม            
3. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว  เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประกอบด้วย  3  
ประเภทวิชา  คือ  1.  ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  2.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 3. ประเภทวิชา
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รายละเอียดของการก่อตั้งสถานศึกษา 
 พ.ศ. 2528  เดิมเปิดสอนวิชาเกษตรและช่างส ารวจเพียง 2 สาขาวิชา ขยายหลักสูตร 
    เพ่ิมในสาขาวิชาช่างยนต์  ช่างไฟฟ้าก าลัง  ช่างเชื่อมโลหะแผ่น 
             และช่างก่อสร้าง 
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 พ.ศ. 2529  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง วิชาเกษตรกรรม 
 พ.ศ. 2530  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
    พาณิชยกรรม และสาขาในระดับ ปวท. 

พ.ศ. 2531  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค สาขาบริหารธุรกิจ   
เทคนิควิศวกรรมโยธา เทคนิควิศวกรรมไฟฟ้า  และหลักสูตร 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

พ.ศ. 2533  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง วิชาช่างยนต์  ช่างไฟฟ้าก าลัง 
  และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
พ.ศ. 2534   เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิควิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์  
  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงวิชาบัญชี  วิชาอิเล็กทรอนิกส์  
  และวิชาก่อสร้าง 
พ.ศ. 2535    เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
พ.ศ. 2539   เปลี่ยนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2536 เป็นหลักสูตร  

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2540  
   พ.ศ. 2540  ได้รับโล่รางวัลสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาดีเด่น จากรัฐมนตรี 

ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในปี 2540 
พ.ศ. 2542    ได้รับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา จากส านักงานคณะกรรมการ 
   การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการครบทั้ง  15  สาขาวิชาได้รับ 
   โล่รางวัลโรงเรียนสีขาวจากกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2542    ได้รับโล่รางวัลสถานศึกษาดีเด่น  ในการร่วมใจสู้ภัยเศรษฐกิจ ระดับจังหวัด 
  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2545    ปรับปรุงหลักสูตรเป็นหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2545  
  (ปรับปรุง 2546) 

 พ.ศ.  2546    สร้างพระธาตุเจดีย์พุทธบารมีศรีวิชัยพร้อมท าบุญยกยอดฉัตร 
   ในวันที่ 29 มกราคม  2546  ณ ธรรมสถานลานโพธิ์ และวางศิลาฤกษ์ 
   อาคารเรียนมหาวิทยาลัยธนบุรี  โดยสมเด็จพระพุฒาจารย์  
   (เกี่ยว  อุปเสโณ)  เจ้าคณะใหญ่หนตะวันออก ได้เสด็จมาเป็นประธานพิธี 

พ.ศ. 2547   สถานศึกษาได้รับพระราชทานเสาเสมาธรรมจักร ประเภทหน่วยงานที่มี 
  กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา  จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
  สยามบรมราชกุมารี  ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบแรก   
  จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพสถานศึกษา  
  (องค์การมหาชน)  

พ.ศ. 2549  เปิดสอนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชา 
  พาณิชยกรรม สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
พ.ศ. 2550  ได้รับพระราชทานเสาเสมาธรรมจักร  ประเภทส่งเสริมกิจการคณะสงฆ์  
  จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี 

ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสอง  จากส านักงานรับรอง 
มาตรฐานและประเมินคุณภาพสถานศึกษา (องค์การมหาชน)  
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พ.ศ. 2551  สร้างอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 4 ชั้น ส าหรับใช้บริหารงาน และ 

   ใช้ส าหรับการเรียนการสอน และมีพิธีเปิดอาคาร โดย สมเด็จ 
    พระพุฒาจารย์ (เกี่ยว  อุปสโณ) ชื่ออาคารมหาวิทยาลัยธนบุรี 

 พ.ศ. 2554   เปลี่ยนแปลงตราสาร เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2554 จากโรงเรียน 
   เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือจังหวัดล าพูน เป็นวิทยาลัยเทคโนโลยี 
   หมู่บ้านครูภาคเหนือ   และใช้ชื่อภาษาอังกฤษเป็น   
   Northern Mubankru Technological  College  
 พ.ศ. 2556  เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
         การท่องเที่ยว  สาขางานการท่องเที่ยว  
 พ.ศ.2559    เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชา 
   อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  สาขางานการท่องเที่ยว  

พ.ศ. 2560  ได้รับเกียรติบัตร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดโรงเรียน 
  ปลอดลูกน้ ายุงลาย ตามโครงการรณรงค์ป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก  
  ประจ าปี 2560 จากนายวรชาติ  ศรีไม้  นายกแทศมนตรีต าบลบ้านธิ 
พ.ศ. 2561  ได้รับเกียรติบัตร วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ โครงงาน  
  “good morning nmbk” ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การประกวด 
  โครงงานสถานศึกษาคุณธรรม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัดล าพูน  
  จากนายวัชนพงศ์  ฝั้นติ๊บ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคล าพูน  
  ประธานกรรมการ อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 
พ.ศ. 2561  ได้รับประกาศเกียรติคุณ วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  
  ได้รับการคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษา  
  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2562  ได้รับโล่และประกาศเกียรติคุณให้แก่สถาบันอาชีวศึกษาประชาธิปไตย 
  ต้นแบบภาครัฐ โครงการประกวดโรงเรียนประชาธิปไตยดีเด่น  
  จากนายสุรชัย เลี้ยงบุญเลิศชัย รองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
พ.ศ. 2562  ได้รับเกียรติบัตร รางวัลสถาบันอาชีวศึกษาประชาธิปไตยต้นแบบ 
  ภาคเอกชน จากสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
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2.1.3 การจัดการศ ึกษา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ สังกัดศูนย์ส่งเสริมการอาชีวศึกษาเอกชน ส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ เปิดท าการเรียน การสอน 4 หลักสูตร 4 ประเภทวิชา 
ดังนี้ 
 1.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  (ระดับ ปวช. และ ปวส.) 
 2.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  (ระดับ ปวช.) 
 3.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ   (ระดับ ปวส.) 
 4.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว(ระดับ ปวช. และ ปวส.) 
-   หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  พุทธศักราช 2556 

1.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม เปิดสอน 5 สาขาวิชา ได้แก่ 
       1.1. สาขาวิชาช่างยนต์ 
                   -  สาขางานยานยนต์ 
       1.2. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
                   -  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
       1.3. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
                    -  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
       1.4. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
                    -  สาขางานเครื่องมือกล 
       1.5. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
                    -  สาขางานก่อสร้าง 

2.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม เปิดสอน 2 สาขาวิชา ได้แก่ 
       2.1. สาขาวิชาการบัญช ี
                    -  สาขางานการบัญชี 
       2.2. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
                    -  สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

3.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว เปิดสอน 1 สาขาวิชา  ได้แก่ 
       3.1. สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
                    -  สาขางานการท่องเที่ยว 
 
-  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562 

1.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม เปิดสอน 5 สาขาวิชา ได้แก่ 
       1.1. สาขาวิชาช่างยนต์ 
                   -  สาขางานยานยนต์ 
       1.2. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
                   -  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
       1.3. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
                    -  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
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       1.4. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
                    -  สาขางานเครื่องมือกล 
       1.5. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
                    -  สาขางานก่อสร้าง 

2.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม เปิดสอน 2 สาขาวิชา ได้แก่ 
       2.1. สาขาวิชาการบัญช ี
                    -  สาขางานการบัญชี 
       2.2. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
                    -  สาขางานคอมพิวเตอร์ 

3.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว เปิดสอน 1 สาขาวิชา  ได้แก่ 
       3.1. สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
                    -  สาขางานการท่องเที่ยว 
 
-   หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  พุทธศักราช 2557 

1.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  เปิดสอน 5 สาขาวิชา ได้แก่ 
       1.1. สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 
                   -  สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
       1.2. สาขาวิชาไฟฟ้า 
                             -  สาขางานเครื่องท าความเย็นและปรับอากาศ 
       1.3. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
                    -  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 
       1.4. สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
                    -  สาขางานติดตั้งและบ ารุงรักษา 
       1.5. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
                    -  สาขางานก่อสร้าง 

2.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ เปิดสอน 2 สาขาวิชา ได้แก่ 
       2.1. สาขาวิชาการบัญช ี
                    -   สาขางานการบัญชี 
       2.2. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
                    -   สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

3.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว เปิดสอน 1 สาขาวิชา ได้แก่ 
       3.1. สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
                    -  สาขางานการท่องเที่ยว 
 
-  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  พุทธศักราช 2563 

1.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  เปิดสอน 5 สาขาวิชา ได้แก่ 
       1.1. สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 
                    -  สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
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       1.2. สาขาวิชาไฟฟ้า 
                            -  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
       1.3. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
                    -  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 
       1.4. สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
                    -  สาขางานเทคโนโลยีวศิวกรรมซ่อมบ ารุงอุตสาหกรรม 
       1.5. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
                    -  สาขางานก่อสร้าง 

2.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ เปิดสอน 2 สาขาวิชา ได้แก่ 
       2.1. สาขาวิชาการบัญช ี
                    -   สาขางานการบัญชี 
       2.2. สาขาวิชาเทคโนโลยธีุรกิจดิจิทัล 
                    -   สาขางานธุรกิจดิจิทัล 

3.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว เปิดสอน 1 สาขาวิชา ได้แก่ 
       3.1. สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
                    -  สาขางานการท่องเที่ยว 
 

2.1.4 สภาพช ุมชน เศรษฐก ิจ และส ังคมของสถานศ ึกษา 
สภาพชุมชน 
สภาพแวดล้อมโดยรวม  ของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  ต้ังอยู่ในเขตพ้ืนที่

อ าเภอบ้านธิ  ต าบลบ้านธิ  อ าเภอบ้านธิ  จังหวัดล าพูน  โดยการแยกตัวออกจากอ าเภอเมืองล าพูน  เป็นเขต
อ าเภอใหญ่  สภาพทางสังคมเป็นเกษตรกรรม  ส่วนใหญ่เกษตรกรมีอาชีพท าสวนล าไย  มีอุตสาหกรรมแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ล าไย  และอาชีพท านา  ปัจจุบันมีโรงงานอุตสาหกรรมเพ่ิมขึ้น  มีสนามกอล์ฟ  มีหอพัก  มีร้านค่า  
ชุมชนมีความเจริญ มีถนนหนทางสัญจรไปมาสะดวก  มีบรรยากาศภูมิทัศน์ที่เหมาะสมเป็นแหล่งเรียนรู้  
เศรษฐกิจมีการขยายตัวมาก เพราะมีอุตสาหกรรมจังหวัดขนาดใหญ่ ประชาชนท้องถิ่นเป็นชาวล้านนายึดมั่น 
ในขนบธรรมเนียมประเพณีเป็นผู้มีจิตใจโอบอ้อมอารีอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
สภาพเศรษฐกิจ 
ด้านการเกษตรกรรม  
จังหวัดล าพูนมีเนื้อที่ถือครองเพ่ือการเกษตร รวม 692,183 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 24.58 ของ 

เนื้อท่ีจังหวัด มีเกษตรกร 62,848 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 38.48 ของครัวเรือนทั้งจังหวัด 
ด้านการอุตสาหกรรม  
จังหวัดล าพูนมีจ านวนโรงงานอุตสาหกรรม รวมทั้งสิ้น 932 โรงงาน เงินลงทุนรวม  

107,941 ล้านบาท การจ้างงานรวม 75,293 คน จ าแนกเป็นโรงงานนอกเขตนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ 
จ านวน 854 โรงงาน จ านวนเงินลงทุน 35,514 ล้านบาท คนงานรวม 30,631 คน (รวมบริษัทที่ตั้งในพ้ืนที่
สวนอุตสาหกรรมในเครือบริษัทสหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้งจ ากัด จ านวนทั้งสิ้น 17 แห่ง เงินลงทุน 9,777 ล้าน
บาท คนงาน 11,151คน)  โรงงานที่ตั้งอยู่ในเขตนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือที่เปิดด าเนินการ 78 โรงงาน 
เงินลงทุน 72,427 ล้านบาท และมีแรงงานประมาณ 44,662 คน 
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สรุป ภาวะการลงทุนในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดล าพูน จังหวัดล าพูนมีโรงงานอุตสาหกรรม  
กระจายอยู่ทุกพ้ืนที่ของแต่ละอ าเภอ แต่ส่วนใหญ่จะตั้งอยู่ในเขตอ าเภอเมืองล าพูนมากที่สุด รองลงมา คือ 
อ าเภอป่าซาง และอ าเภอแม่ทา โดยทั้ง 3 อ าเภอมีอาณาเขตติดต่อกัน มีปัจจัยด้านวัตถุดิบในด้านการผลิต 
ด้านแรงงาน ด้านคมนาคมขนส่ง ที่เอ้ืออ านวยต่อการลงทุน ซึ่งการลงทุนส่วนใหญ่เป็นอุตสาหกรรม ที่ต้อง
พ่ึงพาวัตถุดิบและทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่นโดยเฉพาะวัตถุดิบทางด้านการเกษตร 

สินค้าท่ีส าคัญของจังหวัด 
สินค้าเกษตร ล าไย แหล่งผลิตที่ส าคัญ ได้แก่ อ าเภอเมือง ป่าซาง ลี้ และบ้านโฮ่ง กระเทียม  

แหล่งผลิตส าคัญ ได้แก่ อ าเภอลี้ ป่าซาง และบ้านโฮ่ง หอมแดง แหล่งผลิตส าคัญ ได้แก่ อ าเภอบ้านโฮ่ง ลี้ และ
ป่าซาง พืชผัก แหล่งผลิตส าคัญ ได้แก่ อ าเภอเมือง และอ าเภอบ้านโฮ่ง โดยล าพูนนับเป็นแหล่งผลิต พืชผักที่
ส าคัญของภาคเหนือ ผลผลิตส่วนหนึ่งจะป้อนเป็นวัตถุดิบแก่โรงงานอุตสาหกรรมแปรรูป และส่วนหนึ่งจะถูก
ส่งไปจ าหน่ายในจังหวัดต่าง ๆ เช่น เชียงใหม่ ล าปาง กรุงเทพฯ นครสวรรค์ ฯลฯ 

สินค้าหัตถกรม ผ้าฝ้ายทอมือ นิยมท ากันทุกอ าเภอเป็นอาชีพเสริมหลังจากเสร็จสิ้นงาน 
เกษตรกรรม แต่ที่มีชื่อเสียงมากคือ อ าเภอป่าซาง โดยเฉพาะที่บ้านหนองเงือก หมู่ที่ 5 ต าบลแม่แรง ผ้าฝ้าย
ทอมือของจังหวัดล าพูนท ากันในหลายรูปลักษณะ ทั้งผ้าผืนส าหรับน าไปตัดเย็บผ้าซิ่น เสื้อผ้าส าเร็ จรูป 
ตลอดจนอุปกรณ์เครื่องใช้ภายในบ้าน เช่น ผ้าปูโต๊ะ ที่รองแก้ว -จาน ฯลฯ ในด้านการจ าหน่ายผ้าทอและ
ผลิตภัณฑ์นั้น โดยทั่วไปอาศัยตลาดใหญ่เป็นหลักคือ กรุงเทพฯ และเชียงใหม่ ผ้าไหมยกดอก โรงงานผลิตผ้า
ไหมยกดอกท่ีมีชื่อเสียงของจังหวัดล าพูนคือโรงงาน เพ็ญศิริไหมไทยซึ่งได้มีการปรับปรุงแบบด้านลวดลาย โดย
อาศัยลายผ้าในสมัยโบราณ ประยุกต์ ปรับปรุงประกอบกับฝีมือที่ประณีต ท าให้ผ้าไหมยกดอกของล าพูนมี
เอกลักษณ์และมีชื่อเสียง เป็นที่รู้จักทั่วไป ไม้แกะสลัก แหล่งผลิตที่ส าคัญอยู่ในเขตอ าเภอแม่ทา มีการแกะสลัก
ไม้จามจุรีเป็นรูปคน สัตว์ เครื่องใช้และเครื่องประดับภายในบ้าน เป็นที่นิยมของนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและ
ชาวต่างประเทศ เซรามิกส์ ถึงแม้ว่าจะมีโรงงานผลิตเพียงไม่ก่ีโรงแต่ก็สามารถสร้างมูลค่าในการจ าหน่ายให้ กับ
จังหวัดล าพูน โดยมีการส่งออกไปจ าหน่ายทั้งภายในและต่างประเทศมูลค่าปีละหลายล้านบาท โดยผลิตภัณฑ์
ส่วนใหญ่จะเป็นลักษณะของเครื่องใช้และเครื่องตกแต่งบ้านในลักษณะการเลียนแบบ ของโบราณ ซึ่งเป็นที่
นิยมของชาวต่างประเทศ 

สินค้าอุตสาหกรรม ส่วนใหญ่ได้แก่ สินค้าท่ีผลิตจากโรงงานในเขตนิคมอุตสาหกรรม 
ภาคเหนือ และ สวนอุตสาหกรรมบริษัทสหพัฒนา อินเตอร์โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) ได้แก่  ชิ้นส่วนและอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์  ชิ้นส่วนและอุปกรณ์  อาหารและเครื่องดื่ม  การแปรรูปพืชผลทางการเกษตร  อัญมณีและ
เครื่องประดับ  เครื่องหนัง  เสื้อผ้าส าเร็จรูป 

สภาพสังคม 
จังหวัดล าพูนมีลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นที่ราบหุบเขาและพ้ืนที่ภูเขา ที่ราบอยู่ทางทิศ

ตะวันตกเฉียงเหนือของจังหวัด  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของที่ราบเชียงใหม่ - ล าพูนหรือที่ราบลุ่มแม่น้ าปิง กวง ลี้ และ
แม่ทา เป็นที่ตั้งของอ าเภอเมืองล าพูน อ าเภอป่าซาง และตอนเหนือของอ าเภอบ้านโฮ่ง มีความสูงเฉลี่ย 200 - 
400 เมตร จากระดับน้ าทะเลปานกลาง ตัวเมืองล าพูน มีระดับความสูง 290.29 ม. จากระดับน้ าทะเล    
ปานกลาง พ้ืนที่ค่อยลาดสูงขึ้นในตอนกลาง ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้   และตะวันตกเฉียงใต้ ตั้งแต่อ าเภอ     
แม่ทา ตอนใต้ของอ าเภอบ้านโฮ่ง  อ าเภอทุ่งหัวช้าง และอ าเภอลี้  มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบสูง และ
ภูเขาสูง มีระดับความสูงระหว่าง 400 - 800 เมตร ขึ้นไป ระดับความสูงจะลดลง เมื่อเข้าเขตที่ราบในอ าเภอ
ลี้ ที่ระดับความสูงประมาณ 400 - 800 เมตร แล้วค่อยๆ ยกตัวสูงขึ้นมาทางทิศใต้ ซึ่งเป็นเขตชายแดนติดต่อ
กับจังหวัดล าปางและจังหวัดตาก ที่ระดับความสูง 600 - 1,000 เมตร 
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ผู้จดัการ 
ดร.พนัธุ์นิภา  แย้มชตุ ิ

อ.พนัธุ์นิภา  แย้มชตุ ิผู้อ านวยการ  
ดร.นพณชั   แย้มชตุ ิ

อ.ปรีดา  ดีรัศมี 
รองผอ.ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

อ.คงณัฐ  แย้มชติุ 
 

ผู้ รับใบอนญุาต 
ดร.อไุรรัตน์  แย้มชตุ ิ 

 

แม่ชีระเอิบ  แย้มชตุ ิ

คณะกรรมการร่วม 4 ฝ่าย 

คณะกรรมการสถานศกึษา 

กรรมการบริหารสถานศกึษา 

รองผอ.ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

อ.วนัชยั   ไทยประกอบ 
 

รองผอ.ฝ่ายพฒันากิจการนกัเรียน นกัศกึษา 
อ.ชยัฤทธ์ิ   ชยัเลศิ 

 

รองผอ.ฝ่ายวิชาการ 
อ.วิทยา  สบืสกลุ 

 

งานบริหารทัว่ไป 

อ.คงณัฐ  แย้มชติุ 
 

งานประชาสมัพนัธ์/งาน
บคุลากร/งานแนะแนว 
อ.มลวิรรณ  สมบญุโสด 

 

งานการเงิน 

อ.พทัธนนัท์  เอโกบล 
 

งานบญัชี/งานพสัดุ 
อ.ล าจวน  หานิล 

 

งานอาคารสถานท่ี 

อ.ทิวชากรณ์  จอมวงค์ 
 

งานวางแผนและงบประมาณ 

อ.วนัชยั  ไทยประกอบ 
 

งานศนูย์ข้อมลูสารสนเทศ 

งานวิจยัพฒันานวตักรรม 

และสิง่ประดิษฐ์ นร. นศ. 
อ.ชยัฤทธ์ิ  ชยัเลศิ 

 

งานความร่วมมือ 
อ.สมศกัด์ิ  อินไผ่ 

 

งานประกนัคณุภาพและ 
มาตรฐานการศกึษา 
อ.วนัชยั  ไทยประกอบ 

 

งานส่งเสริมผลติผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 
อ.จรัญ  แก้วอู ๋

 

งานกิจกรรม นร.  นศ. 
อ.ภกัดี  ไชยทิง 

 

งานปกครอง 
งานครูที่ปรึกษา 

งานสวสัดิการ นร-  นศ. 
อ.ทรงพล  ทองสวสัด์ิ 

 

งานโครงการพิเศษ 

และบริการชมุชน 
อ.สมศกัด์ิ  อินไผ่ 

 

งานหอพกัชาย 

อ.วนัชยั  ไทยประกอบ 
 

งานหอพกัหญิง 
อ.พนัธนนัท์  เอโกบล 

 

งานสาขาวิชา 
อ.วิทยา  สบืสกลุ 

 

งานพฒันาหลกัสตูร 
การเรียนการสอน 

อ.วิทยา  สบืสกลุ 
 

งานวดัผลและประเมินผล 

อ.กาญจนา  เจตะวนั 
 

งานวิทยบริการและห้องสมดุ 

อ.ดวงพร  อินทจกัร 
 

งานอาชีวศกึษา ระบบทวิภาคี/
จดัหางาน 

อ.ปทมุวลัย์  เตโช 
 

งานวิจยัครู /  
งานสือ่การเรียนการสอน 

อ.วิทยา  สบืสกุล 

 

๒.๒ แผนภ ูมิบริหารสถานศึกษา 
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2.3 ข้อมูลด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ตารางที่ 1 ข้อมูลด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

ระดับ/ สาขางาน 

ชั้นปี 

รวม 
1 2 3 

ปก
ติ 

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ปก
ติ 

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ปก
ติ 

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ระดับ ปวช.           
สาขาวชิาช่างยนต ์ 51 - - 56 - - 25 - - 132 
สาขาวชิาช่างไฟฟา้ก าลงั 35 - - 25 - - 16 - - 76 
สาขาวชิาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 8 - - 6 - - 7 - - 21 
สาขาวชิาช่างกลโรงงาน 9 - - 15 - - 5 - - 29 
สาขาวชิาช่างก่อสร้าง 16 - - 22 - - 15 - - 53 
สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  14 - - 14 - - 18 - - 46 
สาขาวชิาการบัญช ี 18 - - 31 - - 12 - - 61 
 สาขาวชิาการท่องเที่ยว 21 - - 42 - - 26 - - 89 

รวม 172 - - 211 - - 124 - - 507 
ระดับ ปวส.           
สาขาวชิาเทคนิคเครื่องกล    24 - - 31 - - - - - 55 
สาขาวชิาไฟฟ้า   5 - - 42 - - - - - 47 
สาขาวชิาอิเล็กทรอนิกส์     - - - 12 - - - - - 12 
สาขาวชิาเทคนิคอุตสาหกรรม     6 - - 28 - - - - - 34 
สาขาวชิาช่างก่อสร้าง 44 - - 84 - - - - - 128 
สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  20 - - 24 - - - - - 44 
สาขาวชิาการบัญช ี 30 - - 43 - - - - - 73 
สาขาวชิาการท่องเที่ยว 11 - - 17 - - - - - 28 

รวม 140 - - 281 - - - - - 421 
รวมทั้งหมด 312 - - 492 - - - - - 928 
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2.4 ข้อมูลบุคลากร 
ตารางที่ 2 ข้อมูลบุคลกร 
 

ต าแหน่ง 
ทั้งหมด 
(คน) 

มีใบประกอบวิชาชีพครู 
(คน) 

สอนตรงสาขางาน 
(คน) 

ผู้บริหาร/ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ/
ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ/ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการ 

9 9 - 

ข้าราชการครู / ครูเอกชนที่ได้รับการ
บรรจุ/ผู้ที่ได้รับการรับรอง 

38 38 38 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 
พนักงานราชการครู 0 0 0 
พนักงานราชการ(อ่ืน) 0 - - 
ครูพิเศษสอน 5 0 0 
เจ้าหน้าที่/บุคลากรทางการศึกษา 8 - 5 
บุคลากรอ่ืนๆ(นักการภารโรง/ 
ยามรักษาการ/พนักงานขับรถ/ฯ) 

2 - - 

รวมครู  43 38 43 
รวมทั้งสิ้น 62 38 43 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

24 



30 

2.5 ดานงบประมาณ  
ตารางที่ 3 ข้อมูลด้านงบประมาณ 

 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 

  งบบุคลากร 2,314,990.65 
  งบด าเนินการ 4,629,981.30 
  งบลงทุน 2,314,990.65 
  งบเงินอุดหนุน 6,994,971.95 
  งบรายจ่ายอื่น 6,944,971.95 

รวมทั้งสิ้น 23,149,906.50 
 
 
๒.6 ปรัชญา อ ัตล ักษณ เอกล ักษณ ของสถานศ ึกษา 
 2.6.1 ปรัชญา 

                    เรียนเด่น    กีฬาดี     มีมารยาท     พัฒนาชาติและตนเอง 
2.6.2  อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 ทักษะดี  มีวัฒนธรรม  ก้าวทันเทคโนโลยี 
2.6.3  เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 แหล่งเรียนรู้  คู่คุณธรรม  สร้างสรรค์สังคม 
 

๒.7 วิสัยทัศน พ ันธก ิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร และกลยุทธการพ ัฒนาคุณภาพการจัดการศ ึกษาของ
สถานศึกษา 

 2.7.1  วิสัยทัศน์ (Vision) 
          “สถานศึกษามุ่งผลิต และพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะเป็นเลิศ สู่ความต้องการของ

ตลาดแรงงาน” 
 2.7.2  พันธกิจ (Mission) 

          1. เสริมสร้างพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
2. พัฒนาศักยภาพด้านการจัดการอาชีวศึกษา 
3. ส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4. ส่งเสริมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร 
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2.7.3  กลยุทธ์ (Strategy) 
          ตารางที่ 4 แสดงพันธกิจและแสดงความสอดคล้องกับกลยุทธ์ของวิทยาลัย         
ที ่ พันธกิจ ที ่ กลยุทธ์ 
1. เสริมสร้างพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน

และผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่  
พึงประสงค์ 

1.1 
1.2 
1.3 
 
1.4 
1.5 
1.6 
 
1.7 
 

พัฒนาระบบการดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการ 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ส่งเสริมให้มีการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
ส่งเสริมสนับสนุนการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
สนับสนุนการติดตาม การมีงานท าและการศึกษา
ต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 

2. พัฒนาศักยภาพด้านการจัดการ
อาชีวศึกษา 
 

2.1 
2.2 
 
2.3 
 
2.4 
2.5 

พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาทวิ
ภาค ี
พัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ระบบสาธารณูปโภค 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยาบริการ 
พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือการใช้งานด้านระบบ
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

3 ส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 3.1 
 
3.2 
3.3 
3.4 
3.5 
 
3.6 

การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
ส่งเสริมการบริการชุมชนและจิตอาสา 
ส่งเสริมการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
ส่งเสริมการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
ส่งเสริมการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียน
การสอน 
ส่งเสริมพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย 

4 ส่งเสริมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร 4.1 ส่งเสริมขับเคลื่อนวัฒนธรรมขององค์กร 
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๒.8  เก ียรต ิประว ัต ิของสถานศ ึกษา 
2.8.1 รางว ัลและผลงานของสถานศ ึกษา 
ตารางที่ 5 รางวัลและผลงานที่วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือได้รับประจ าปีการศึกษา 2563 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
เกียรติบัตร ได้ร่วมปลูกต้นไม้ตามโครงการและ
กิจกรรมปลูกต้นไม้และปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
รวมใจไทย ปลูกต้นไม้ เพ่ือแผ่นดิน  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ รวมใจไทยปลูกต้นไม้เพ่ือแผ่นดิน 

ใบประกาศเกียรติคุณ ในโอกาสสนับสนุน โครงการ
เครื่องช่วยฝึก (ปืนไม้) เพ่ือใช้ในการฝึกนักศึกษา
ของนักศึกษาวิชาทหาร โดย  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด มณฑลทหารบกท่ี 33 

เกียรติบัตร ได้รับรางวัล ระดับเหรียญเงิน ประเภท
สถานศึกษาขนาดเล็ก องค์การมาตรฐานดีเด่น 
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย 

เกียรติบัตร ผลงานเรื่อง ระบบแจ้งเตือนหลอดไฟ
ดับโดยใช้คิวอาร์โค๊ด ผ่านการน าเสนอเอกสารเชิง
แนวคิดผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมในระดับที่
มีคุณภาพได้เข้าร่วมกิจกรรมบ่มเพาะเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

โรงเรียนที่ผ่านการประเมินตามโครงการส่งเสริม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมดีเด่น ระดับทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัด
ล าพูน 
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2.8.2 รางว ัลและผลงานของผู้บริหาร คร ู และบ ุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2563 
ตารางที่ 6 รางวัลและผลงานผู้บริหาร 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ดร.พันธุ์นิภา  แย้มชุติ ครูดีเด่นศรีสถาบัน เครือข่าย
พัฒนาการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 

ดร.พันธุ์นิภา  แย้มชุติ  ผู้ปฏบิัติงานด้วยความ
เสียสละ 30 ปี และแหวนทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

ดร.นพณัช  แย้มชุติ  ครูดีเด่นศรีสถาบัน เครือข่าย
พัฒนาการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางสาวนพณัช  แย้มชุติ  เป็นรองประธาน
กรรมการ คณะกรรมการอ านวยการ การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษา
จังหวัดล าพูน   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

ดร.นพณัช  แย้มชุติ  ผู้ปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ 
30 ปี และแหวนทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายคงณัฐ  แย้มชุติ “ผู้บริหารและครูโรงเรียน
เอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นายคงณัฐ  แย้มชุติ ครูดีเด่นศรีสถาบัน เครือข่าย
พัฒนาการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายคงณัฐ แย้มชุติ  เป็นคณะกรรมการอ านวยการ 
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวันชัย  ไทยประกอบ ครูดีเด่นศรีสถาบัน 
เครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายชัยฤทธิ์  ชัยเลิศ ครูดีเด่นศรีสถาบัน เครือข่าย
พัฒนาการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายวิทยา  สืบสกุล “ครูดีศรีสถาบัน” รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

นายวิทยา  สืบสกุล “ผู้บริหารและครูโรงเรียน
เอกชนดีเด่น” 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นายภักดี  ไชยทิง ครูดีเด่นศรีสถาบัน เครือข่าย
พัฒนาการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายทรงพล  ทองสวัสดิ์ ครูดีเด่นศรีสถาบัน 
เครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายวิทยา   สืบสกุล ครูดีเด่นศรีสถาบัน เครือข่าย
พัฒนาการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายชัยฤทธิ์   ชัยเลิศ ผู้ปฏิบัตงิานด้วยความ
เสียสละ 20 ปี และถาดเงิน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายวันชัย  ไทยประกอบ  ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 30 ปี และแหวนทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายภักดี  ไชยทิง  ผู้ฝึกสอน กีฬาฟุตซอลชาย      
รุ่นอายุ 18 ปี  ได้รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2    
การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนส่วนภูมิภาคจังหวัด 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน 

นายภักดี  ไชยทิง  ผู้ฝึกสอน  กีฬาเซปักตะกร้อชาย 
อายุ 18 ปี  ในการแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียน
ส่วนภูมิภาคจังหวัดล าพูน  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน 

นายภักดี  ไชยทิง  เป็นคณะกรรมการอ านวยการ 
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายทรงพล  ทองสวัสดิ์  เป็นคณะกรรมการ
อ านวยการ การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวิทยา  สืบสกุล  เป็นคณะกรรมการอ านวยการ 
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายชัยฤทธิ์  ชัยเลิศ  เป็นคณะกรรมการ
อ านวยการ การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวันชัย  ไทยประกอบ  เป็นคณะกรรมการ
อ านวยการ การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
อาชีวศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายกษิดดิศ  สมบูรณ์ชัย  ผู้บริหารดีเด่น รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายชัยฤทธิ์  ชัยเลิศ เข้าร่วมกิจกรรมบ่มเพาะเพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม
สายอาชีวศึกษา Smart Invention & Innovation 
ภาคเหนือ 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ภาค กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์
วิจัยและนวัตกรรมส านักงานการ
วิจัยแห่งชาติ 

นายทรงพล  ทองสวัสดิ์ ครูดีเด่น ระดับอาชีวศึกษา รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัด
เชียงใหม่ 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายภักดี   ไชยทิง การประกวดแข่งขันผลงานวิจัย
และนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายชัยฤทธิ์     ชัยเลิศ การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13  
สื่อชิ้นงานประกอบการสอน ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

30 



36 

ตารางที่ 7 รางวัลและผลงานครู บุคลากรทางการศึกษา 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวเยาวเรศ  เมธาวงศ์  “ผู้บริหารและครู
โรงเรียนเอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นายรักวิทย์   นันทปาลียอง “ผู้บริหารและครู
โรงเรียนเอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นายอธิชาติ  ไชยาแจ่ม “ผู้บริหารและครูโรงเรียน
เอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นางศศิประภา  ชาย “ผู้บริหารและครูโรงเรียน
เอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นายชัยวัฒน์  กันธิยะ “ผู้บริหารและครูโรงเรียน
เอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวรัตนาภรณ์  โนวันนา “ผู้บริหารและครู
โรงเรียนเอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวณิชาภา  เรือนรักเรา “ผู้บริหารและครู
โรงเรียนเอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นายฉัตรชัย  พรหมชะนัส “ผู้บริหารและครู
โรงเรียนเอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นางวรรณทนา  สบบง “ผู้บริหารและครูโรงเรียน
เอกชนดีเด่น” 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาววาสนา  พงษ์ค ามูล “ผู้บริหารและครู
โรงเรียนเอกชนดีเด่น”  

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 

น.ส.รัตนาภรณ์  โนวันนา  ครผูู้สอนดีเด่นด้านการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางวรรณทนา  สบบง ครูผู้สอนดีเด่นด้านคุณธรรม
จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายนราทิพย์  พรมจาริต ครูผู้สอนดีเด่นด้านการมี
จิตสาธารณะดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางผ่องอ าไพ  เสนแสง ครูผู้สอนดีเด่นด้าน
ประสานงานมีมนุษย์สัมพันธ์ 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสมศักดิ์  อินไผ่ ครูผู้สอนดีเด่นด้านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

น.ส.มนทิรา  ศรีรัตน์  ครูผู้สอนดีเด่นด้านช่วยเหลือ
ดูแลผู้เรียนดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสิทธิชัย  ขุอินต๊ะ  ครูผู้สอนดีเด่นด้านเสียสละ
เวลาให้กับสถานศึกษาดีเด่น 
 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายชัยเกียรติ์  เลียวหิรัญ  ครูผู้สอนดีเด่นด้านสร้าง
ชื่อเสียงให้กับสถานศึกษาดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

น.ส.ล าจวน  ก้อนสวรรค์ บุคลากรเจ้าหน้าที่ดีเด่น
ด้านการมีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายวีระพงศ์  กันทา  บุคลากรเจ้าหน้าที่ดีเด่นด้าน
การมีจิตสาธารณะ จิตอาสาดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

น.ส.กาบจันทร์  พุทธศรี บุคลากรเจ้าหน้าที่ดีเด่น
ด้านการการประสานงาน มีมนุษย์สัมพันธ์ดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

น.ส.จุรีรัตน์  อุโมงค์มี บุคลากรเจ้าหน้าที่ดีเด่นด้าน
การช่วยเหลือผู้เรียน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

น.ส.วาสนา  พงษ์ค ามูล บุคลากรเจ้าหน้าที่ดีเด่น
ด้านการอุทิศเวลา เสียสละเวลาให้กับสถานศึกษา
ดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

น.ส.กาญจนา  ธรรมทิน บุคลากรเจ้าหน้าที่ดีเด่น
ด้านการอุทิศเวลา เสียสละเวลาให้กับสถานศึกษา
ดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายนันท์ธนัษฐ์  หน่อทราย บุคลากรเจ้าหน้าที่
ดีเด่นด้านการสร้างผลงาน สร้างชื่อเสียงให้กับ
สถานศึกษาดีเด่น 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายจรัญ  แก้วอู๋ ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ดีเด่น สมาคมปส.กช. 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 

นายรักวิทย์  นันทปาลียอง ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาดีเด่น สมาคมปส.กช. 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 

นายสัน  คนซื่อ ครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่น 
สมาคมปส.กช. 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 

นายสุรพล  แช่มสิริสวัสดิ์  ครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษาดีเด่น สมาคมปส.กช. 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 

นางรุ่งภา  ทินช่วย  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ดีเด่น สมาคมปส.กช. 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 

นางดวงพร  อินทรจักร  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาดีเด่น สมาคมปส.กช. 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 

นายนันท์ธนัษฐ์  หน่อทราย  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาดีเด่น สมาคมปส.กช. 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน 

นายณัฐพล  จอมขันเงิน ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 5 ปี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
น.ส.ณิชาภา  เรือนรักเรา  ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 5 ปี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางสาวล าจวน  ก้อนสวรรค์  ผู้ปฏิบัติงานด้วย
ความเสียสละ 10 ปีและเข็ม 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางวรรณทนา  สบบง ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 10 ปีและเข็ม 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางสาววาสนา  พงษ์ค ามูล ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 10 ปีและเข็ม 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายสมศักดิ์  อินไผ่  ผู้ปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ 
10 ปีและเข็ม 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายรักวิทย์   นันทปาลียอง ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 10 ปีและเข็ม 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายอธิชาติ  ไชยาแจ่ม  ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 10 ปีและเข็ม 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายวีระ   ธีระศิลป์ ผู้ปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ 
10 ปีและเข็ม 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางดวงพร   อินทจักร ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 15 ปีและเข็ม 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางบัววิไล   แก้วอู๋ ผู้ปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ 
20 ปี และถาดเงิน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางรุ่งนภา   ทินช่วย ผู้ปฏิบัตงิานด้วยความ
เสียสละ 20 ปี และถาดเงิน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางเรือนค า   บุญทา ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 20 ปี และถาดเงิน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายสมชาย  มูลตุ้ย  ผู้ปฏิบัตงิานด้วยความเสียสละ 
20 ปี และถาดเงิน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางสาวจันทร์ฉาย  ทะนุก้ า  ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 20 ปี และถาดเงิน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายสราวุฒิ    วงษ์โต  ผู้ปฏิบตัิงานด้วยความ
เสียสละ 20 ปี และถาดเงิน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางสาวปทุวัลย์   เตโช ผู้ปฏบิัติงานด้วยความ
เสียสละ 20 ปี และถาดเงิน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นางพัทธนันท์  เอโกบล ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 30 ปี และแหวนทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

33 



39 

 

 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางอารีย์    ใจแข็ง ผู้ปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ 
30 ปี และแหวนทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายสุรพล แช่มสิริสวัสดิ์  ผู้ปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละ 30 ปี และแหวนทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายสมพร  เจิมจั่น ผู้ปฏิบัติงานด้วยความเสียสละ 
30 ปี และแหวนทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดล าพูน 

นายสิทธิชัย  ขุอินต๊ะ  ผู้ฝึกสอน  กีฬาเซปักตะกร้อ
ชาย อายุ 18 ปี   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน 

น.ส. ชนนิกานต์  มั่งอุตม์  ผู้ฝึกสอน กีฬาฟุต
ซอลหญิงรุ่นอายุ 19 ปี   

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน 

นางสาวณิชาภา  เรือนรักเรา  เป็นคณะกรรมการ
ตัดสินโครงงานวิทยาศาสตร์ฯ  การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวณชิาภา  เรือนรักเรา  เป็นครูที่ปรึกษา 
โครงงาน เจลแอลกอฮอล์ตะไคร้หอม ระดับ ปวช.  
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสิทธิชัย  ขุอินต๊ะ  คณะกรรมการตัดสิน  
ทักษะประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง
เคลื่อนที่ การแขง่ขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน 
และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายนราทิพย์  พรมจาริต  คณะกรรมการตัดสิน
ทักษะงานรถจักรยานยนต์  การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวเยาวเรศ  เมธาวงศ์  ครูผู้ควบคุมการ
แข่งขันทักษะการจัดท ารายการน าเที่ยว  การ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน และการ
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวปารวดี  ศิริ  คณะกรรมตัดสินทักษะการ
จัดท ารายการน าเที่ยวในฐานะมัคคุเทศก์ท้องถิ่น  
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน และการ
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายธนิต  เขียวมา  คณะกรรมตัดสินทักษะการ
จัดท ารายการน าเที่ยวในฐานะมัคคุเทศก์ท้องถิ่น  
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน และการ
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอธิชาติ  ไชยาแจ่ม ครูผู้ควบคุมนักเรียน 
นักศึกษา การประกวดร้องเพลงไทยสากล (สตริง) 
ชาย งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพ
และทักษะพื้นฐาน  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวปารวดี  ศิริ  คณะกรรมการตัดสินทักษะ
การจัดท ารายการน าเที่ยว  การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายธนิต  เขียวมา  คณะกรรมการตัดสินทักษะการ
จัดท ารายการน าเที่ยว  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะพ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางสาวเยาวเรศ  เมธาวงศ์  คณะกรรมการตัดสิน
ทักษะการจัดท ารายการน าเที่ยว  การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย   

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นางดวงพร  อินทรจักร อบรมหลักสูตรที่ได้รับรอง
จาก ก.ค.ศ. หลักสูตรโครงการอบรมพัฒนาทักษะ
ครูอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ จ านวน 30 ชั่วโมง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ภาค ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษา 

นางสาวณิชาภา  เรือนรักเรา อบรมหลักสูตรที่ได้รับ
รองจาก ก.ค.ศ. หลักสูตรโครงการอบรมพัฒนา
ทักษะครูอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ จ านวน 30 ชั่วโมง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ภาค ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษา 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายรักวิทย์  นันทปาลียอง  เข้าร่วมกิจกรรมบ่ม
เพาะเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และ
นวัตกรรมสายอาชีวศึกษา Smart Invention & 
Innovation ภาคเหนือ 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ภาค กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ 

นางสาววาสนา พงษ์ค ามูล  ครูดีเด่น ระดับ
อาชีวศึกษา 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัด
เชียงใหม่ 

นายฉัตรชัย   พรหมชะนัส การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายนันท์ธนัษฐ์  หน่อทรายการประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายสัน  คนซื่อ การประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายกษิดิศ สมบูรณ์ชัย การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับดี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายชัยวัฒน์   กันธิยะ การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13  
สื่อชิ้นงานประกอบการสอน ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

36 



42 

 
รายการ 

รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายทวิชากรณ์   จอมวงศ์ การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายจรัญ    แก้วอู๋ การประกวดแข่งขันผลงานวิจัย
และนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 ระดับดี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

น.ส.จันทร์ฉาย   ทะนุก้ า การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นางเรือนค า      บุญทา การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับดี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

น.ส.วาสนา       พงษ์ค ามูล การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับดี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายอธิชาติ       ไชยาแจ่ม การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นางดวงพร      อินทจักร การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
น.ส.ปทุมวัลย ์  เตโช การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับดี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

น.ส.เยาวเรศ    เมธาวงศ์ การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

น.ส.ปารวด ี     ศิริ การประกวดแข่งขันผลงานวิจัย
และนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

นายรักวิทย์     นันทปาลียอง การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม สื่อการสอนครั้งที่ 13 
ระดับผ่าน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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   2.8.3 รางว ัลและผลงานของผ ูเรียน 

     ตารางที่ 8 รางวัลและผลงานที่นักเรียน นักศึกษาได้รับ ในปีการศึกษา 2563 
      

ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
น.ส.ปรณิสรา  หมอกใส  
ได้รับรางวัลเกียรติบัตรได้รับคัดเลือกเป็นเยาวชน
ดีเด่น ในโอกาสวันเยาวชนแห่งชาติ 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัด
เชียงใหม่ 

น.ส.สวุณีย์  ศรีวงค์ 
น.ส.พรพรรณ  ลุงมู 
น.ส.แสงพอง  แสงเครือ 
น.ส.จันทรา  อินทร์พรม 
น.ส.ค าอ่ิง  กอหลิ่ง 
น.ส.สิริพร  เดหลุ่ม 
น.ส.รัฐติกานต์  สายกันทา 
ได้รับรางวัลเกียรติบัตรได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ที่ 2 ฟุตบอลหญิงอายุไม่เกิน 18 ปี ดอยกานต์คัพ 
ครั้งที่ 4  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด วิทยาลัยการอาชีพบ้านโฮ่ง 

นายอนุวัฒน์  เชื้อสะอาด 
น.ส.ณฐากาญจน์  บุตดาจี๋ 
ได้รับรางวัลเกียรติบัตรได้รับคัดเลือกเป็นเยาวชน
ดีเด่น ในโอกาสวันเยาวชนแห่งชาติ 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัด
เชียงใหม่ 

นายพีรายุ  อมรไพร 
นายปรีชา  ลุงออ 
นายฐิติพงศ์  กิจโดมกุล 
นายสุรพงษ์  ชูศรีบุตร 
นายจรัสพงศ์  ติ๊บแดง 
นายวัฒนสันต์  ยอดชนชื่นสัตย์ 
นายสิทธิโชค  อ้วนล่ า 
นายเมธวิน  พนาคีรีสมบูรณ์ 
นายจิรายุ  ติ๊บเงิน 
นายฐิษฏา  พนาคีรีสมบูรณ์ 
นายภูมิภัทร  คีรีอุดมสิทธุ์ 
นายพชร  ป่าชู 
ได้รับรางวัลเกียรติบัตร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 กีฬาเซปักตะกร้อชาย ในการแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษา แห่งชาติ ครั้งที่ 42 ประจ าปี 
2564 รอบคัดเลือกตัวแทนเขตการแข่งขันกีฬาที่ 5 

รอง
ชนะเลิศ
อับดับ 2 

ชาติ ผู้ว่าราชการจังหวัดพะเยา 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสิทธิโชค  อ้วนล่ า 
นายฐิติพงค์  กิจโดมกุล 
นายจิรายุส  ติ๊บเงิน 
นายฐิษฏา  พนาคีรีสมบูรณ์ 
นายสุรพงษ์  ชูศรีบุตร 
ได้รับรางวัลเกียรติบัตร ได้รางวัลชนะเลิศ กีฬาเซปัก
ตะกร้อชาย อายุ 18 ปี การแข่งขันกีฬาระหว่าง
โรงเรียนส่วนภูมิภาคจังหวัดล าพูน ประจ าปี 2563 

ชนะเลิศ จังหวัด ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน 

น.ส.อิศริยา  ชัยเดช 
น.ส.ชลธิชา  ชัยวุฒิ 
น.ส.สิริพร  เดหลุ่ม 
น.ส.จันทิรา  อินทร์พรม 
น.ส.แสงพอง  แสงเครือ 
น.ส.ค าอ่ิง  กอหลิ่ง 
น.ส.เกศมณี  ตื่นภารกิจ 
น.ส.สวุณีย์  ศรีวงค์ 
น.ส.ดาวดาว  ลุงอยู่ 
น.ส.พรพรรณ  ลุงมู 
น.ส.อัมพร  ออมล 
น.ส.นารีรัตน์  จะฟู่ 
น.ส.กรรณิการ์  เมืองค า 
น.ส.ศิริพร  เก่งการท า 
น.ส.ธัญญารัตน์  พุทธสอน 
ได้รับรางวัลเกียรติบัตร รองชนะเลิศอับดับที่ 2  
ฟุตซอลหญิง รุ่นอายุ 19 ปี การแข่งขันกีฬาระหว่าง
โรงเรียนส่วนภูมิภาคจังหวัดล าพูน ประจ าปี 2563 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน 

นายปรเมษฐ์  มาสุข 
นายสันติ  จะแล 
นายกฤษฏา  สาริมา 
นายเฉลิมพล  ค าแดง 
นายธีรศักดิ์  แสนติ 
นายสุรชัย  จะแล 
นายศิระ  สาหู่นะ 
นายสุรพศ  จะทอ 
นายศรัณย์  กัลยาบุตร 
นายกิตติศักดิ์  จะซือ 
นายธราดล  อุดมเดช 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายชานนท์  ยาค า 
นายรัชชานนท์  สินโล่ 
ได้รับเกียรติบัตร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2   
ฟุตซอลชายรุ่นอายุ 18 ปี การแข่งขันกีฬาระหว่าง
โรงเรียนส่วนภูมิภาคจังหวัดล าพูน ประจ าปี 2563 

   

นายภาคิน  วิริยะ 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน วิชาทักษะเครื่องมือวัดไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ นายยกสมาคมโรงเรียนเอกชน
จังหวัดเชียงใหม่ 

นายชนะพล  มหาวัณท์  
 ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน วิชาทักษะการควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ นายยกสมาคมโรงเรียนเอกชน
จังหวัดเชียงใหม่ 

น.ส.ปาริสรา  หมอกใส 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน วิชาทักษะงานดิจิทัล 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ นายยกสมาคมโรงเรียนเอกชน
จังหวัดเชียงใหม่ 

นายกษมา  ชอบรักไทย 
นายเกรียงศักดิ์  ดีแก้ว 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน วิชาทักษะระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
เบื้องต้น 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ นายยกสมาคมโรงเรียนเอกชน
จังหวัดเชียงใหม่ 

นายภูมินทร์  เรือนแก้ว 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน วิชาทักษะเทคนิคการสร้างภาพเคลื่อนไหว 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ นายยกสมาคมโรงเรียนเอกชน
จังหวัดเชียงใหม่ 

น.ส.แก้ว  ลุงกู ่
น.ส.บุษยาวีร์  หมั้นเที่ยง 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน วิชาทักษะปฏิบัติการจัดน าเที่ยว 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ นายยกสมาคมโรงเรียนเอกชน
จังหวัดเชียงใหม่ 

นายนภดล  ตาจุมปา 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน วิชาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ นายยกสมาคมโรงเรียนเอกชน
จังหวัดเชียงใหม่ 

41 



47 

ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
น.ส.ณัฐยา  ใจชื้น 
น.ส.ณฐากานต์  บุตดาจี๋ 
ได้รับรางวัลในการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอนุวัฒน์  เชื้อสะอาด 
นายชาญเดช  ขวาเมือง 
ได้รับเกียรติบัตร ท าหน้าที่กรรมการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายจาย   - 
น.ส.สภุาวดี  ลุงหม่อง 

ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ทักษะงานปูน 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายอานุภาพ  นลินแก้ว 
นายเทวัญ  นทีเชาว์ 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ทักษะงานไม้ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายมนตรี  อิ่นอ้าย 
นายณัฏฐนันท์  แก้วพงค์ 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ทักษะประกอบและตรวจ
ซ่อมเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

น.ส.ขวัญชนก  พุทธสอน 
นายวีรวัฒน์  แก้วกัน 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ทักษะการจัดท ารายการน า
เที่ยว 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

น.ส.นพิษฐา  หม่องน่าน 
น.ส.มู่นาง  กะเหรี่ยง 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ทักษะการน าเสนอรายการ
น าเที่ยว 
 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายดนัย  แสงสุนัน 
นายทิวานันท์  มโนวรรณ ์
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ทักษะงานเครื่องยนต์เล็ก
แก๊สโซลีน 

รอง
ชนะเลิศ
อันดับ 1 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายสุรพงษ์  ชูศรีบุตร 
นายจิรายสุ  ติ๊บเงิน 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ทักษะงานรถจักรยานยนต์ 

รอง
ชนะเลิศ
อันดับ 2 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายธวัฒน์พล  ศรีกันตินนท์ 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย การประกวดร้องเพลงไทย
สากล (สตริง) ชาย 

รอง
ชนะเลิศ
อันดับ 2 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

นายพัชรพงษ์  ริบแจ่ม 
นายเกรียงศักดิ์  ดีแก้ว 
ไดร้ับเกียรติบัตรเข้าร่วมกิจกรรมบ่มเพาะเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมสาย
อาชีวศึกษา Smart Invention & Innovation 
ภาคเหนือ 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

นายนัทวัฒน์  แก้วจา 
นายเกรียงศักดิ์  ดีแก้ว 
นายกษมา  ชอบรักไทย 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน วิชา
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกิจ 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายคุณานนต์  สมพะมิตร์ 
นายธราดล  อุดมเดช 
นายวีรวุฒิ  โพซ่า 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
วิชาการติดตั้งไฟฟ้าภายในอาคาร 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
น.ส.ณฐากาญจน์  บุตดาจี ๋
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
ประกวดกล่าวสุรทรพจน์ภาษาจีน 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายสุภัสสรา  สืบรอด 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
วิชาการบัญชี ระดับ ปวส. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

น.ส.แอสตา  ละทอ 
น.ส.วนิดาภรณ์  สกุลนี 
น.ส.เมวิกา  ค าเวียง 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
วิชาการบัญชี ระดับ ปวช. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

น.ส.ชลธิชา  วงค์คม 
น.ส.ศิโรรัตน์  ริบแจ่ม 
น.ส.ไลลา อารี โมฮัมมัด 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟ์แวร์และ
ระบบสมองกลฝังตัว ระดับ ปวส. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายศิวะรณัย์  ตุงคะนคร 
นายพิทยา  มหาวันแจ่ม 
นายระพีพัฒน์  เมฆแสน 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์ด้านการแพทย์ ระดับ ปวส. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
น.ส.ธวิากรณ์ ปาล 
นายหอม  แสงแก้ว 
นายเกชา  บริบูรณ์ 
นายอนุวัฒน์  เชื้อสะอาด 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ระดับ ปวส. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
 

นายพีระยุทธ  วิไล 
นายกษมา  ชอบรักไทย 
น.ส.แพรวพรรณ  กอสน 
นายศักดิ์ทุน  - 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์
และระบบสมองกลฝังตัว ระดับ ปวช. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
 

น.ส.กมลวรรณ  ซาวสัก 
น.ส.นฤมล  สอนณรินทร์ 
น.ส.กนกรดา  สุเม็ง 
น.ส.ปัทมวรรณ  กองปิน 
น.ส.ทิพมาศ  วงค์ษา 
น.ส.กัญญษรัตน์  ซาววา 
น.ส.ดาวผ่องเพ็ญ  สุวรรณชัย 
นายอธิชาติ  เมฆคะนอง 
น.ส.จันทิรา  อินทร์พรม 
น.ส.ค าอ่ิน  กอหลิ่ง 
น.ส.สิริพล  เดหลุ่ม 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์ ระดับ ปวช. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
 

น.ส.ฐิติมา  สุทธเวช 
น.ส.ณัฐสุดา  ค าน้อย 
น.ส.วนิดาภรณ์  สกุลนี 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 
ระดับ ปวช. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายณัฏฐนันท์  แก้วพงค์ 
น.ส.วรัญญา  ทิพเนตร 
นายธนภัทร  ติ๊บยะกาศ 
นายสัตติ  จะแล 
น.ส.ปาณิสรา  หมอกใส 
นายชนดล  ดวงอาจ 
นายจายซ่า  - 
นายพิริยะพงศ์  เทียมจันทร์ 
นายกฤษฎา  สาริมา 
นายปรเมษฐ์  มาสุข 
นายเกษมสันต์  ด าอุไร 
นายจักรกฤษ  อินจันทร์ 
นายเทพศิลป์  อินทะจักร 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ระดับ ปวช. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายพัชรพงษ์  ริบแจ่ม 
นายศุภชัย  น้อยสาย 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
วิชาการประกอบคอมพิวเตอร์และซอฟแวร์ 
ระดับ ปวส. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

น.ส.ศิโรรัตน์  ริบแจ่ม 
น.ส.ไลลา อารี โมฮัมมดั 
ได้รับรางวัลในการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน วิชา
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกิจ 
ระดับ ปวส. 

รางวัล
อ่ืนๆ  

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายชัยวงศ์  ตะรโิย 
นายก๋อนค า  จองส่า 
นายฟา้  ลุงซอ 

รางวัล
อื่นๆ  

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศกึษา
เอกชนแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 
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ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศ ึกษาของสถานศ ึกษา 

 
 

ให้สถานศ ึกษาระบ ุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาช ีวศึกษาที่
ร ัฐมนตร ีว่าการกระทรวงศ ึกษาธ ิการประกาศก าหนด  และสถานศ ึกษาสามารถก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาหร ือประเด ็นการประเม ิน เพ ิ่มเติมตามบริบทของสถานศ ึกษา 
มาตรฐานการศ ึกษาของว ิทยาล ัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ประกอบด้วย 4 มาตรฐาน 10 ประเด ็น  
การประเม ินด ังน ี้ 
 
มาตรฐานท ี ่ ๑ ค ุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศ ึกษาอาชีวศ ึกษาท ี่พงึประสงค์ 

 

การจ ัดการอาช ีวศ ึกษา เป็นการจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่อพ ัฒนาผู้ส าเร็จการศ ึกษาอาช ีวศ ึกษาใหม ีความร ู         
ม ีท ักษะและ การประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณว ุฒ ิอาช ีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีค ุณธรรม 
จริยธรรม และค ุณล ักษณะ ทีพ่ ึงประสงค ์ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 1.1 ด้านความรู้ 
        ผู้ส าเร็จการศ ึกษาอาช ีวศึกษาม ีความร ูเก ี ่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหล ักการ ทฤษฏ ี และแนว
ปฏิบัติต่างๆ ที่เกี่ยวข้องก ับสาขาว ิชาท ี ่เร ียน หร ือท างาน  โดยเน้นนความร ูเช ิงทฤษฏ ี และหรือข้อเท็จจริง 
เป็นไปตามมาตรฐานค ุณว ุฒ ิ อาช ีวศ ึกษาแตล่ะระดับการศึกษา 
 1.2 ด้านท ักษะและการประยุกตใ์ช้ 
                 ผู้ส าเร็จการศ ึกษาอาช ีวศ ึกษาม ีท ักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท ี ่ 21 ท ักษะว ิชาช ีพ และท ักษะช ีว ิต   
เป็นไป ตามมาตรฐานค ุณว ุฒ ิอาช ีวศ ึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับ ผู้อื่นได้อย่างมีความส ุขตามปรัชญาของเศรษฐก ิจพอเพ ียง และมีส ุขภาวะที่ด ี
 1.3 ด้านค ุณธรรม จร ิยธรรม และค ุณลักษณะท ี่พงึประสงค์ 
                ผู้ส าเร็จการศึกษาอาช ีวศ ึกษาม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม จรรยาบรรณว ิชาช ีพ เจตคต ิและก ิจน ิส ัยที่ดี 
ภ ูม ิใจและร ักษาเอกลักษณ์ของชาต ิไทย เคารพกฎหมาย เคารพส ิทธ ิของผู้อ่ืน ม ีความร ับผ ิดชอบตามบทบาท   
หน้าที ่ของตนเอง ตามระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และ           
มีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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  มาตรฐานท ี่ 2  การจัดการอาชีวศ ึกษา 
 

สถานศ ึกษาม ีคร ูท ี ่ม ีค ุณว ุฒ ิการศ ึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนดใช้หล ักส ูตรฐานสมรรถนะ
ในการจ ัด การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่าง       
ม ีประส ิทธ ิภาพ มีความส าเร็จ ในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหร ือหน่วยงานท่ี
ก ากับดูแลสถานศ ึกษา ประกอบด้วยประเด ็น การประเมิน ดังนี้ 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศ ึกษา 
                ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ใ ชห ล ั ก ส ู ต ฐานสมรรถนะที่สอดคล้องก ับ ค ว า ม ต อ ง ก า ร ข อ ง  ช ุ ม ช น  
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน ม ีการปร ับปร ุงรายว ิชาเด ิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ ิ่มเต ิม
ให้ทันต่อการเปล ี ่ยนแปลงของเทคโนโลย ีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือก ับ
สถานประกอบการหร ือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจ ัดการเร ียนการสอนอาช ีวศ ึกษา 
       สถานศึกษาม ีคร ูท ี ่ม ีค ุณว ุฒ ิการศึกษาและม ีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ไดร ับการพัฒนาอย่าง 

เป็นระบบต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พรอมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและว ิชาช ีพ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้ง ว ัยเร ียนและว ัย
ท างาน ตามหล ักส ูตร มาตรฐานค ุณว ุฒ ิ อาชีวศึกษาแต่ละระด ับการศ ึกษา ตามระเบ ียบหรือข้อบังคับ
เก ี ่ยวกับการจ ัดการศึกษาและการประเม ินผลการเร ียนของ แต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแล
ให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ 

2.3 ด้านการบร ิหารจ ัดการ 
       สถานศึกษาบร ิหารจ ัดการบ ุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท ี ่ หองเร ียน  

หองปฏ ิบ ัต ิการโรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส ื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ
ของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศ ักยภาพและมีประส ิทธ ิภาพ 

2.4 ด้านการน านโยบายสูการปฏ ิบัต ิ
                สถานศ ึกษาม ีความส าเร็จในการด าเนินการบร ิหารจ ัดการสถานศ ึกษา ตามนโยบายส าคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและ ผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหล ือ ส่งเสริม สน ับสน ุนจากผู้ปกครอง ช ุมชน สถาน
ประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครฐัและภาคเอกชน 
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มาตรฐานท ี่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
 

สถานศึกษาร่วมมือก ับบ ุคคล ช ุมชน องค์กรต่าง  ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ม ีการ
จัดท านว ัตกรรม ส ิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค ์งานว ิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        สถานศ ึกษาม ีการสร้างความร่วมมือก ับบ ุคคล ช ุมชน องค์กรต่าง ๆ ท ั ้งในประเทศและ 
ต่างประเทศในการจ ัดการศ ึกษา การจ ัดทร ัพยากรทางการศ ึกษา กระบวนการเร ียนร ู การบร ิการทาง
ว ิชาการและว ิชาช ีพ โดยใช้ เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ ื่อพ ัฒนาผ ูเรียนและคนในช ุมชนส ูส ังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ดานนว ัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานว ิจ ัย 
       สถานศึกษาส่งเสริมสน ับสน ุนให้ม ีการจัดท านว ัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสรางสรรค  

งานว ิจ ัย โดย ผ ูบร ิหาร ครู  บ ุคลากรทางการศึกษา ผ ูเร ียน หร ือร่วมกับบ ุคคล ช ุมชน องค์กรต่าง ๆ ทีส่ามารถ
น าไปใช้ประโยชนไดตาม ว ัตถ ุประสงค ์และเผยแพรส ูสาธารณชน 
 
 

มาตรฐานท ี ่ ๔  การขับเคลื่อนวัฒนธรรม 
 

วัฒนธรรมองค์กรเป็นระบบของค่านิยมและความเชื่อร่วมกันของบุคลากรภายในวิทยาลัย 
การปลูกฝังวัฒนธรรมเก่า  สนับสนุนวัฒนธรรมใหม่  ด้วยการสร้างบรรยากาศในการท างาน   การจัดการเรียน
การสอน  เพ่ือให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง เอ้ือต่อการบริหารจัด
การศึกษาของวิทยาลัย ต้องมีแนวทางการขับเคลื่อนยุค 4.0 ด้วยอุดมการณ์ของวิทยาลัย  “เรียนเด่น กีฬาดี    
มีมารยาท พัฒนาชาติ และตนเอง” ก่อให้เกิดทักษะอันเป็นเลิศในการท างานเป็นทีม ตลอดจนจิตวิญญาณใน
การท างาน มีความรัก ความสามัคคี ความร่วมใจเป็นหนึ่งเดียวกัน ซึ่งจะเกิดประสิทธิผลต่อวิทยาลัย(วิทยาลัยฯ 
มี Best Practice เกี่ยวกับด าเนินการตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด สอดคล้องกับแผนการศึกษาชาติ 
พ.ศ. 2560 – 2579  ตามยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม) 
    4.1 ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร 
         วัฒนธรรมองค์กรเป็นระบบค่านิยมและความเชื่อร่วมกัน ซึ่งมีความสัมพันธ์กับบุคลากรของ
วิทยาลัย โครงสร้างองค์กรและระบบควบคุมที่ให้เกิดบรรทัดฐานทางพฤติกรรมส่งเสริมให้วิทยาลัยประสบ
ความส าเร็จในการบริหารจัดการการศึกษา 
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สวนท ี่ 4 
รายงานการประเม ินค ุณภาพการศ ึกษาตามมาตรฐานการศ ึกษาของ
สถานศ ึกษา 
 

 

สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
4.1.1 ด้านความรู้  

     ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

     1. ผลสัมฤทธิ์ 
            1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
                     1.1.1 เชิงปริมาณ  : จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก  ระดับ 
ปวช.3 จ านวน 97  คน จากจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรจ านวน 
120 คน คน  คิดเป็นร้อยละ 80.83  จ านวนผู้เรียนที่ผ่านประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอแรก ระดับ ปวส.2 
จ านวน 148 คน จากจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรจ านวน 176 
คน คิดเป็นร้อยละ  84.09  ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพภาพรวมของสถานศึกษา ผู้เรียนที่ผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก  ทั้งหมด 243 คน จากจ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา
ตามโครงสร้างหลักสูตรจ านวน 296 คน คิดเป็นร้อยละ 82.09 
 1.1.2 เชิงคุณภาพภาพ : ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 
ภาพรวมของสถานศึกษา ผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก  ร้อยละ 84.43    
 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.1.3 ผลสะท้อน :  ผู้เรียนที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษามีความรู้ความสามารถ มีความ
พร้อมในการท างานในสถานประกอบการ การประกอบอาชีพอิสสระที่ตนชอบ  และการเข้าศึกษาต่อใน
สถานศึกษา พร้อมต่อการพัฒนาชาติและตนเอง 
 
 1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
(ยกเลิกการประเมิน) 
 1.2.1 เชิงปริมาณ  : - 
 1.2.2 เชิงคุณภาพภาพ :- 
 1.2.3 ผลสะท้อน : - 
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4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
         ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่

พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ดังนี้ 

1. ผลสัมฤทธิ์ 
 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
 1.1.1 เชิงปริมาณ 
 - จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย ที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการ จ านวน  
46 คน 
 - จ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการ จ านวน 30 คน  
      1.1.2 เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนที่ประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ
อิสระ คิดเป็นร้อยละ 65.21  ระดับคุณภาพดี 
      1.1.3 ผลสะท้อน 
 - ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ มีทักษะจากการเรียนการสอน การเข้ารับการอบรม 
สามารถเป็นผู้ประกอบการที่ประสบความส าเร็จเป็นผู้ประกอบการได้ดี 
 
 1.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
 1.2.1 เชิงปริมาณ : จ านวนผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ใน
ระดับชาติ จ านวน 15 คน  รวมผลการแข่งขันท้ังหมดมีจ านวน 19 คน  
 1.2.2 เชิงคุณภาพ ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ มีผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ใน
ระดับชาติ ได้รับรางวัล คิดเป็นร้อยละ 79.94 ของผู้เข้าร่วมแข่งขันท้ังหมด ระดับคุณภาพดีเลิศ 
 1.2.3 ผลสะท้อน : วิทยาลัย มีการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ท าให้นักศึกษา
สามารถปฏิบัติงานได้จริง มีฝีมือ มีทักษะวิชาชีพที่ดี และสร้างชื่อเสียงให้กับวิทยาลัย 
 

4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่

พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1. ผลสัมฤทธิ์ 
 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

๑.1.1 เชิงปริมาณ 
              - จำนวนผู้เรียนระดับ ปวช. ชั้นปีที่ 3 แรกเข้า 1๖๑ คน สำเร็จการศึกษา 1๑๖ คน 

- จำนวนผู้เรียนระดับ ปวส. ชั้นปีที่ 2 แรกเข้า 1๕๖ คน สำเร็จการศึกษา ๙๐ คน 
๑.1.2 เชิงคุณภาพ 

- จ านวน ผู้สำเร็จการศึกษา ปวช. คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๐๔ 
- จ านวนผู้สำเร็จการศึกษา ปวส. คิดเป็นร้อยละ ๕๗.๖๙ 
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- จ านวนผู้สำเร็จการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา ทั้งระดับ ปวช. และ ปวส.  
มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษาทั้งสิ้น  ๒๐๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๔.๙๘ ระดับคุณภาพดี   

๑.1.3  ผลสะท้อน 
- ผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้ ความสามารถ ตรงตามหลักการ ทฤษฎี แนวทางใน 

การปฏิบัติในสาขาที่เรียน น าความรู้ไปใช้ในการศึกษาต่อ การปรกอบอาชีพ การท างานในหน่วยงานและสถาน
ประกอบการได้ด ี
 
  1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  1.2.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีแผนงานโครงการจัดให้กับผู้เรียน  4 ด้าน คือ ด้าน
รักชาติศาสนา เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ เป็น
ประมุข และท านุบ ารุงศาสนาศิลปวัฒนธรรม ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้านกีฬาและนันทนาการ และด้าน
การส่งเสริมการด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีโครงการทั้งหมด 24 โครงการ ผู้เรียนระดับ 
ปวช.และ ปวส. เข้าร่วมโครงการ มีจ านวนผู้เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ จ านวน 
928 คน 
 1.2.2 เชิงคุณภาพ : ผู้เรียน มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีความเสียสระเพ่ือส่วนรวม รัก
ความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมใจในความ
เป็นไทย เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเป็น
สมาชิกที่ดีขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยจ านวนผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ ประกอบด้วย ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์  และเสียสละเพ่ือส่วนรวม  มีความเป็นประชาธิปไตย  
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น ากล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและ
ร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน ๘๖๖ คน คิด
เป็นร้อยละ ๙๓.๓๑ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.2.3 ผลสะท้อน : ผู้เรียนสามารถปรับใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม  สถาน
ประกอบการมีความไว้วางใจ พึงพอใจคุณภาพด้านความรู้ ทักษะวิชาชีพ ของผู้เรียน 
 
 1.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
 1.3.1 เชิงปริมาณ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ชั้นปีที่ 3   ในปีการศึกษา 2652 มีผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาจ านวน 96 คน มีผู้ท างานในสถานประกอบการ
ในหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน จ านวน 6 คน ประกอบอาชีพอิสระจ านวน 27 คน ศึกษาต่อจ านวน 63 คน 
ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 2 ในปีการศึกษา 2562 มีผู้เรียน
ส าเร็จการศึกษาจ านวน 124 คน มีผู้ท างานในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน จ านวน 70 
คน ประกอบอาชีพอิสระจ านวน 48 คน ศึกษาต่อจ านวน 6 คน  
 1.3.2 เชิงคุณภาพ : จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปีการศึกษา 2562 มีจ านวน 220 คน ท างานในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน จ านวน 76 คิดเป็นร้อยละ 34.54 ประกอบอาชีพอิสระและ
ศึกษาต่อ จ านวน 75 คน  คิดเป็นร้อยละ 34.09  ศึกษาต่อจ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 31.36 รวม
จ านวนผู้เรียนที่มีงานท าในสถานประกอบการในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน การประกอบอาชีพอิสระและ
ศึกษาต่อ ทั้งหมดจ านวน 220 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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1.3.3) ผลสะท้อน : สถานศึกษามีความเชื่อมั่นในคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา ที่จะ
ท างานได้อย่างมีคุณภาพสถานศึกษา 
 

2. จุดเด่น 
 2.1. สถานศึกษามีผู้เรียนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะ ทั้งด้านวิชาการ 
วิชาชีพ ผู้เรียนมีทักษะ การประกอบอาชีพ  การท างานในสาขาวิชาที่เก่ียวข้องได้เป็นอย่างดี 
 2.2. สถานศึกษามีผู้เรียน ที่มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีความเสียสระเพ่ือส่วนรวม รักความเป็น
ประชาธิปไตย ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้าแสดงออก ภูมใจในความเป็นไทย 
เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
 

3. จุดที่ควรพัฒนา 
 3.1. เพ่ิมการดูแลผู้เรียนเพ่ือลดการออกกลางคัน ฝึกทักษะด้านการเป็นผู้ประกอบการ และการ
ประกอบอาชีพให้ธุรกิจสามารถพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 3.๒. ดูแลสุขภาพผู้เรียนให้เป็นผู้มีเรียนมีสุขภาพกายใจที่ดี ห่างไกลโรคติดต่อไวรัสโคโรนา 
โควิด – 19   
 

4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
 4.1. มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ในด้านแห่งวิชาการ การร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ การเข้าถึงแหล่งเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.)  
 
4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้ านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
1.1.1 เชิงปริมาณ : ร้อยละ  80  ของสาขาวิชาหรือสาขางานที่จัดการเรียนการสอน  

มีการพัฒนาให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  
1.1.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 

ที่ผู้เรียนมีสมรรถนะหลักและสมรรถนะวิชาชีพตรงตามความต้องการของสถานประกอบการและมีเกณฑ์การ
ประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  

1.1.3 ผลสะท้อน : สถานประกอบการที่ท าความร่วมมือกับสถานศึกษา หรือรับผู้เรียน
เข้าฝึกประสบการณ์ ให้การยอมรับในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
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 1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

1.2.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีจ านวนสาขาวิชา ทั้งหมด 17 สาขาวิชา มีสาขาวิชาที่
มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา จ านวน 14 สาขาวิชา 
 1.2.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา คิดเป็นร้อยละ 82.35 ของสาขาวิชาทั้งหมด ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.2.3 ผลสะท้อน : สถานศึกษามีผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษ     
ที่ 21 ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
 

4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
  ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการ

สอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
 1.1.1 เชิงปริมาณ : ครูผู้สอนทั้งหมด  48  คน  ร้อยละ 100 มีแผนการจัดการเรียนรู้
สู่การปฏิบัติมีคุณภาพ 
             1.1.2 เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอน มีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
มีผลการประเมินคุณภาพระดับยอดเยี่ยม 
             1.1.3 ผลสะท้อน : ครูผู้สอนพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพ และผู้เรียนมีทักษะ
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 
  1.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ใน    
กาจัดการเรียน การสอน 
             1.2.1 เชิงปริมาณ : ครูผู้สอนทั้งหมด  48  คน  ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนมี         
การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
             1.2.2 เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอน มีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
             1.2.3 ผลสะท้อน : ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ท า
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ และผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 
 1.3 การจัดการเรียนการสอน 
   1.3.1 เชิงปริมาณ :  

1. ครูผู้สอนมีคุณวุฒิตรงตามสาขาท่ีสอน จ านวน  43   คน จากครูผู้สอน 
ทั้งหมด  48คน  คิดเป็นร้อยละ 89.58 

2. ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนการสอนครบทุกรายวิชาที่สอน จ านวน      
44  คน จากครูผู้สอนทั้งหมด 48   คน  คิดเป็นร้อยละ 91.67 

3.  ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค
วิธีการสอนที ่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง   จ านวน  48 คน  
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4. ครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม  เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการ 
จัดการเรียนการสอน  จ านวน  48 คน จาก  ครูผู้สอนทั้งหมด  48  คน  คิดเป็นร้อยละ 100 

5. ครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้ และแก้ปัญหาการจัดการ
เรียนรู้  จ านวน 41 คน จาก  ครูผู้สอนทั้งหมด 48  คน  คิดเป็นร้อยละ 85.45 

1.3.2 เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ มีเกณฑ์การ
ประเมินอยู่ใน ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1.3.3 ผลสะท้อน : ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถ เกิดทักษะตรงตามสาขาและมีคุณลักษณะทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่  21 

 
 1.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 
 1.4.1 เชิงปริมาณ : 
  1. ครูผู้สอนจ านวน 4๘ คน มีข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
   2. ครูผู้สอนจ านวน 4๘ คน มีเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน 
  3. ครูผู้สอนจ านวน 4๘ คน ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  4. ครู ผู้สอนจ านวน 4๘ คน ที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจใน
การเรียน 
  5. ครู ผู้สอนจ านวน 4๘ คน ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและ
ด้านอื่นๆ 
 1.4.2 เชิงคุณภาพ :  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนได้อย่างมีคุณภาพ          
ร้อยละ 100  
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1.4.3 ผลสะท้อน : ผู้เรียน ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รู้ทันเทคโนโลยีและมีคุณลักษณะ
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่  21 
 
 1.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
       1.5.1 เชิงปริมาณ :  
             1. จ านวนครูผู้สอน 4๘ คน ที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนา
วิชาชีพ 
             2. จ านวนครูผู้สอน 4๘ คน ได้รับการพัฒนาตนเองมากกว่า 12 ชั่วโมงต่อปี 
             3. จ านวนครูผู้สอน 4๘ คน น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
             4. จ านวนครูผู้สอน 4๘ คน มีผลงานจากการพัฒนาตนเอง และพัฒนา
วิชาชีพ 
             5. จ านวนครูผู้สอน  ๔๘ คน มีนวัตกรรม การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพที่
ได้รับการยอมรับ หรือมีการเผยแพร่ 
      1.5.2 เชิงคุณภาพ : คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเอง และ
การพัฒนาวิชาชีพ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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       1.5.3 ผลสะท้อน : ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีความเสียสระเพ่ือส่วนรวม  
มีภาวะผู้น า  
 
 1.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
      1.6.1 เชิงปริมาณ : จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการทั้งหมด 42 ห้อง มีห้องเรียน 32 
ห้อง ห้องปฏิบัติการมีจ านวน 10 ห้อง ห้องเรียนมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เข้าถึง 28 ห้อง 
ห้องปฏิบัติการ มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 8 ห้อง รวมทั้งหมด 32 ห้อง 
      1.6.2 เชิงคุณภาพ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการ
จัดการเรียน   การสอนเทียบกับจ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการเรียนการสอนทั้งหมดของ
สถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ 85.71  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
      1.6.3 ผลสะท้อน :  ทั้งผู้สอน ผู้เรียน และผู้มาใช้บริการ สามารถใช้อินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงสามารถใช้บริการได้ตลอดเวลา ท าให้เกิดการเรียนรู้ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการบริหารจัดการ ตาม

รายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 1.1.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษาน าเทคโนโลยี ระบบ School Information System 
Advance (SISA) มาใช้งานการบริหารจัดการสถานศึกษา ได้ติดตามตรวจสอบประเมินผลการท างานของ
ระบบให้สามารถใช้งานได้ดี ครอบคลุมงานด้านต่างๆของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
 1.1.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามี ระบบ School Information System Advance 
(SISA) เพ่ือจัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐาน ประเภทข้อมูลสถานศึกษา  การรับสมัครนักเรียน-นักศึกษา การเงิน   งาน
วิชาการ งานทะเบียนวัดผล  งานบุคลากร  งานอาจารย์ที่ปรึกษา  งานอาจารย์ประจ าวิชา  งานการส่ง SMS 
ถึงผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา   งานห้องสมุด  และงานด้านการเรียนการสอน  สถานศึกษามีระบบการ
บริหารจัดการสถานศึกษาที่มีความรวดเร็วและปลอดภัย ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.1.3 ผลสะท้อน : ลดข้อผิดพลาดในการท างาน ลดการท างานที่ซ้ าซ้อน สามารถเข้าถึง
ข้อมูล และน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผนพัฒนาสถานศึกษาได ้ผู้เรียนเข้าถึงข้อมูลที่เก่ียวข้องได้ 
 
 1.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
 1.2.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีแผนงานโครงการการปรับปรุงอาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ (ข้อมูลอาคาร อาคารเรียน จ านวน  7  หลัง อาคารปฏิบัติการ จ านวน   4 หลัง  
อาคารวิทยบริการ อาคารห้องสมุด จ านวน 1 หลัง   อาคารเอกนกประสงค์  จ านวน 4 หลัง  อาคารอ่ืนๆ 
จ านวน  22 หลัง  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของ จ าวน 42 ห้อง  
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการ จ านวน 36 ห้อง  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการที่ได้รับการพัฒนาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ จ านวน 36 ห้อง)  พัฒนาสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ 
มีวามเหมาะสมกับบริบท สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา  ควบคุมดูแลปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกให้
พร้อมและพอเพียงต่อการใช้งานด้านการบริหารการจัดการ 
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      1.2.2 เชิงคุณภาพ : บริเวณอาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ                                                                                                                                                                                       
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา มีความสะอาดเรียบร้อย เพียงพอกับการเรียนการสอน มีความ
พร้อมต่อการใช้งาน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
      1.2.3 ผลสะท้อน :  ผู้เรียน มีแหล่งเรียนรู้ที่พร้อมเหมาะสมส าหรับการเรียนการสอน 
สามารถจดักิจกรรมเกี่ยวกับการเรียนการสอนได้ท้ังภายในและภายนอกอาคารเรียนได้ดี องค์กรและหน่วยงาน
ภายนอก ผู้ เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ .ในบริเวณอาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา  
 
 1.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 1.3.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษาได้บริหารจัดการด้านการควบคุมดูแล ท าการตรวจสอบ
ระบบไฟฟ้า น้ าประปา น้ าดื่ม น้ าใช้  ถนน การสื่อสารทั้งภายในและภายนอกมีความทันสมัย การก าจัดขยะ
แบบฝังกลบ  ตระหนักถึงความปลอดภัยด้านการควบคุมการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนาโควิด – 19  
ครอบคลุมทั้ง 17 สาขาวิชา 
 1.3.2 เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนได้รับการบริการ ไฟฟ้า  น้ าประปา น้ าดื่ม น้ าใช้ ถนน     
การสื่อสารเทคโนโลยีสารสนเทศ สถานที่ที่มีความสะอาด  ความปลอดภัยด้านการควบคุมการแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัสโคโรนาโควิด – 19  แหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อม ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของสถานศึกษามีความ
ปลอดภัย ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.3.3 ผลสะท้อน : ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษา  ผู้ปกครอง หน่วยงาน
ภายนอก รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องไว้วางใจในความความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 1.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
 1.4.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีแผนงานโครงการการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทย
บริการประเภทห้องสมุด นักศึกษา สามารถสืบค้นข้อมูลสารสนเทศด้วยระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
คอมพิวเตอร์แบบพกพา Laptop, สมาร์ทโฟน แท็บเล็ตฯลฯ   จัดสภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน
เหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา ภายในห้องสมุดมีสื่อ อุปกรณ์เฉพาะทางครบทุกสาขาวิชา จ านวน
อัตราส่วนของหนังสือต่อผู้เรียน ในอัตราส่วน ผู้เรียน 1 คน ต่อหนังสือ 17 เล่ม จ านวนผู้เข้าใช้ ตลอดปี
การศึกษา  
       1.4.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ และศูนย์วิทยบริการ มีแผนงาน
โครงการเพ่ือการพัฒนาเหล่งเรียนรู้  มีหนังสือ เรียน ต าราเรียน บริการให้ผู้ เรียนครบทุกสาขาวิชา 
สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา ภายในห้องสมุดมีสื่อ อุปกรณ์เฉพาะ
ทางครบทุกสาขาวิชา มีหนังสือทั้งหมด 15,689 คิดเป็นอัตราส่วน 25 เล่ม ต่อ 1 คน มีสถิติผู้ใช้บริการ
ห้องสมุด ทั้งหมดจ านวน   2,208 คน  ร้อยละ 83.49 เข้าใช้บริการ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
       1.4.3 ผลสะท้อน : ผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้สามารถค้นคว้าหาความรู้ หรือข้อมูลต่างๆ
ได้อย่างรวดเร็ว ท าให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามรถมีทักษะในสาขาที่ตนเรียน และความรู้อ่ืนๆเพ่ิม  ผลท าให้
ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
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 1.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
      1.5.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบเครือข่ายมีสาย (Wired Lan) และระบบ
เครือข่ายไร้สาย (Wireless Lan) โดยใช้ Access Point จ านวน 48 ตัวครอบคลุมทั้งวิทยาลัยฯ และใช้
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงขนาด 240/60 Mbps เพ่ือรองรับความปริมาณการใช้อย่างพอเพียง 
      1.5.2 เชิงคุณภาพ : การใช้งานระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งาน
ภายในสถานศึกษา เกือบทั้งหมด สามารถใช้ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
      1.5.3 ผลสะท้อน : การใช้งานระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง มีความสะดวก รวดเร็ว 
ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดทั้งเวลา บุคลากร และงบประมาณในการบริหารจัดการ 
 

4.2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การ

ปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 1.1.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษา มีสาขาวิชาที่เปิดท าการเรียนการสอนในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 8 สาขาวิชา ท าความร่วมมือกับสถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์การต่างๆ 
ในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาทวิภาคี และมีนักศึกษาเข้าร่วมในระบบอาชีวศึกษาระบบทวิ ภาคี 
จ านวน 2 สาขาวิชา 
      1.1.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษา และสถานประกอบการมีความพร้อมในการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน  ๒ สาขาวิชา  มีการด าเนินงาน ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมความพร้อม
ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี คือการส ารวจความพร้อมของสถานประกอบการ หน่วยงาน องค์การ 
ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานศึกษา การบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  (MOU) ในการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค คือจัดท า
แผนงานและจัดท าแผนการเรียนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับ สถานประกอบการ หน่วยงาน 
องค์การ ประชาสัมพันธ์ แนะแนวผู้เรียน และ ขั้นที ่3 ขั้นจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี คือ  
คัดเลือกผู้เข้าเรียน ท าสัญญาการฝึกอาชีพ ปฐมนิเทศผู้เรียน การประชุมผู้ปกครอง  จัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้หรือแผนการฝึกอาชีพ   จัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ ระดับคุณภาพดี 
      1.1.3 ผลสะท้อน : สถานประกอบการได้นักศึกษาตรงตามความต้องการ นักศึกษา     
มีทักษะ มีประสบการณ์ การท างานและส าเร็จการศึกษา 
 

2. จุดเด่น 
 2.1. สถานศึกษามีหลักสูตรส าหรับการจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม ทั้งระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ผู้เรียนเมื่อส าเร็จหลักสูตรสามารถประกอบอาชีพ 
ศึกษาต่อและเข้าสู่ตลาดแรงงานได ้
 2.2 .ครูมีวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชา มีการพัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง         
มีนวัตกรรม งานวิจัย เพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน ดูแลเอาใจใส่นักเรียน นักศึกษาด้วยดี 
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 2.3. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบอินเตอร์เน็ตที่มีความเร็วสูง ศูนย์วิทยบริการ 
มีความเหมาะสมกับการเรียนการสอน ครูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษาสามารถเข้าถึงได้ 
 2.4. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม บรรยากาศ ภูมิทัศน์ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ระบบไฟฟ้า น้ าประปา ถนน ระบบการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  
 

3. จุดที่ควรพัฒนา 
 3.1 .ตอบสนองนโยบายการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ร่วมกับสถานประกอบการ ตาม
แนวทางของต้นสังกัดอย่างเคร่งคัด  
 

4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
   4.1. เพ่ิมการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนเห็นความส าคัญของการเรียนระบบทวิภาคี โดยให้ผู้เรียนเห็น
ถึงความต้องการแรงงานของตลาดแรงงาน และโอกาสการมีงานท าเม่ือส าเร็จการศึกษา 
 
4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือใน

การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 1.1.1 เชิงปริมาณ : ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน จ านวน 70 คน มีส่วนร่วมใน
การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  
ร้อยละ 100  
      1.1.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประเมิน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 70 คน คิด
เป็นร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการก าหนด มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา 
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
      1.1.3 ผลสะท้อน : สถานศึกษามีแผนในการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา โดยมี 
คร-ูบุคลากรทางการศึกษามีแผนพัฒนาสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 2563  ผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบ หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนที่เกี่ยวข้องให้ความไว้วางใจในการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
น าไปสู่ความส าเร็จ และชื่อเสียงของสถานศึกษาได ้
 
 1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

1.2.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีโครงการระดมทุน 2 โครงการ มีเครือข่ายกับสถาน 
ประกอบการด้านวิทยากร มีครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ  ร่มเป็นวิทยากร อบรมให้แก่
ผู้เรียน ทั้ง 17 สาขาวิชา จ านวน 34 ครั้ง มีการระดมทรัพยากร เพ่ือการเรียนการสอนดังนี้ วิทยาลัย
เทคโนโลยีหมู่บ้านครูกรุงเทพมหานคร มอบเครื่องยนต์ เพ่ือการเรียนการสอนจ านวน 2 เครื่องมูลค่าประมาณ 
40,000 บาท  ศิษย์เก่าวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือมอบรถยนต์เก่า 1 คัน บริษัทดูโฮม สาขา
เชียงใหม่สนับสนุนอุปกรณ์ไฟฟ้า มูลค่า 36 ,000 บาท บริษัทดูโฮม มอบอุปกรณ์การเรียนการสอนงาน
ก่อสร้าง มูลค่า 20,000 บาท ชมรมกล้าดี จังหวัดล าพูน มอบทุนการศึกษา จ านวนเงิน 5,000 บาท     
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บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) มอบน้ ายาฆ่าเชื้อ ไวรัสโดโรนา โควิด19 มูลค่าประมาณ 
6,500 บาท ผู้ประสานงานจาก NBI เยาวชนสร้างชาติ มามอบหนังสือ ดร.แดนพาเปิดโลกการศึกษาหลัง
ก าแพงฮาร์วาร์ด ของ ดร.เกรียงศักดิ์ เจริญวงค์ จ านวน 1 ชุดมูลค่า 1,200 บาท  ระดมทุนเพ่ือการศึกษา 
ระดับปวช. จ านวน 403 ทุน ระดับ ปวส. จ านวน 15 ทุน เป็นเงินจ านวน 2,643,728 บาท 

1.2.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษาด าเนินการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน โดยมีโครงการ มีเครือข่ายความร่วมมือด้านวิทยากร  มีห้างร้านเป็นผู้สนับสนุน งบประมาณ 
ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ อย่างพอเพียง คิดเป็นมูลค่า ๒,๗๔๗,.๔๒๘ บาท  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
1.2.3 ผลสะท้อน : ผู้เรียนมีทักษะ มีความรู้ความสามารถ ช่วยให้ผู้เรียนมีงบประมาณในการศึกษาต่อจาก
ทุนการศึกษา ผู้เรียนสามารถจบการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
 
 1.3 การบริการชุมชน และจิตอาสา 

1.3.1 เชิงปริมาณ : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จ านวน ๗๐ คน และผู้เรียน 
จ านวน ๘๖๖  คน เข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชนด้วยการร่วมส ารวจพันธุกรรมพืช ตามโครงการการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ของเทศบาลต าบลบ้านธิ อ.บ้านธิ จ.ล าพูน จ านวน 2 ครั้ง  เข้า
ร่วมกิจกรรมบริการชุมชนด้วยการจัดแสดงนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ เพ่ือให้ผู้ที่มีความสนใจศึกษาเรียนรู้ และ
ขอรับบริการฟรี ณ.วิทยาลัยการอาชีพบ้านโฮ่ง 1 ครั้ง บริการชุมชน ซ่อมบ ารุงค่ายลูกเสือ จังหวัดล าพูน 1 
ครั้ง บริการวิชาการให้กับนักเรียนในเขตบริการ จ านวน 2 ครั้ง จิตอาสาแจกผ้าห่มกันหนาวให้กับนักเรียน 
จ านวน  200 ผืน น านวัตกรรมด้านงานก่อสร้างออกบริการชุมชน 1 ครั้ง 
 1.3.2 เชิงคุณภาพ : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งนักเรียน นักศึกษา 
จ านวน ๙๙ข คน เข้าร่วมให้บริการวิชาการวิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา และการน านวัตกรรม ไปใช้ในงาน
ก่อสร้างให้กับชุมชน คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๗๘ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.3.3 ผลสะท้อน : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษาได้ร่วม
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ได้รับค าชื่นชมจากชุมชน 
 

4.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
  1.1.1 เชิงปริมาณ : จ านวนผลงาน นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย
มีจ านวน 56  ชิ้นงาน 
  1.1.2 เชิงคณุภาพ : นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ที่ได้รับรางวัล
จากการประกวดมีดังนี ้ 
   - ประกวดภายในสถานศึกษาเพ่ือหาตัวแทนเข้าประกวดระดับ จังหวัด  ภาค 
ชาติ ได้จัดขึ้นในวันที่  30 ตุลาคม 2563  มีจ านวนทั้งหมดจ านวน 6 ชิ้น 
             - ผลงานที่เข้าประกวดระดับ จังหวัดล าพูน ในงาน”สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่และ
โครงงานวันวิทยาศาสตร์ประจ าปีการศึกษา 2563 ณ วิทยาลัยการอาชีพบ้านโฮ่ง ในวันที่  9 ธันวาคม 
2563 ส่งเข้าประกวดทั้งหมด 15 ชิ้น ได้ 1 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง  
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            - ผลงานที่เข้าประกวดระดับ ภาค  และ ระดับชาติ ในงานแข่งขันทักษะวิชาชีพ
วิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีวศึกษาเอกชน กลุ่มภาคเหนือ  ณ วิทยาลัยพายัพเทคโนโลยี (online) ในวันที่  27 
มีนาคม 2564 ได้รับรางวัล 4 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง และรางวัลชมเชย 8 รางวัล 
ระดับคุณภาพดีเลิศ 
 1.1.3 ผลสะท้อน : นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ได้น าไปใช้
ประโยชน์จริงตามความต้องการของชุมชน รวมถึงการเผยแพร่นวัตกรรมในงานวันวิชาการของทางวิทยาลัย
ทางเว็บไซต์ เพจ Facebook ของวิทยาลัย 
 

2. จุดเด่น 
 2.1. สถานศึกษาบริหารงานแบบมีส่วนร่วม ร่วมคิดวิเคราะห์ ร่วมวางแผนการบริหารจัดการ      
มีผลท าให้การด าเนินงานของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ ส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 2.2. สถานศึกษาให้ความส าคัญกัลป์ชุชนสังคม ในการจัดกิจกรรมบริการความรู้ด้านวิชาการ
วิชาชีพ ก่อให้เกิดประโยชน์ลดค่าใช้จ่าย เพ่ิมความเข้มแข็งให้กับสังคม 
 2.3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ร่วมคิดค้น นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานวิจัย ที่เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและการประกอบอาชีพของ 
 

3. จุดที่ควรพัฒนา 
 3.1 ประสานงานกับหน่วยงานในชุมชนเพ่ือทราบความต้องการใช้นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ส าหรับ
การประกอบอาชีพและ ปรับเปลี่ยนวิธีการบริการ ให้เหมาะสมกับการควบคุมป้องกัน การแพร่ระบาดของ
ไวรัสโคโรนา โควิด-19 
 

4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
 4.1 ปรับระบบการท างานเพ่ือความปลอดภัยในการท ากิจกรรม พัฒนารูปแบบการให้บริการและ
ก าหนดรูปแบบวิธีการการท างานให้สอดคล้องกับบริบทของสถานการณ์   
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ส่วนที่ 5  
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
 

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ 

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 

1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) 

3 - ยกเลิก 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 100 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 115 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 –69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 

3 3 9 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 4 8 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 17 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 68.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 3 6 

3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 5 10 

3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 91 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 95 95.78 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
ทีพึ่งประสงค์ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 9.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ าหนัก 
ค่าคะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ 

2 5 10 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
ก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 25 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 –69.99)   
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10 

2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15 

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10 

2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 85 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 85 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2 5 10 

3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 

3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 65 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 65 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่า
คะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 
 

18 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 18 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 30 60.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 

1.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 45 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 45 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคม 
แห่งการเรียนรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 4 12 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 12 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 15 80.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 

ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 100 

ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 68 

ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 95.78 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 

ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 

ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 60 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 

ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 80 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 89.30 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ส่วนที่ 6  
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่
ก าหนดเพิ่มเติม 
 

 
สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีก าหนดเพ่ิมเติม ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
  6.1 มาตรฐานที่ 4 การขับเคลื่อนวัฒนธรรม 

6.1.1 ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ 
  1. ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร  
     1.1 เชิงปริมาณ  สถานศึกษามีจ านวนโครงการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายวัฒนธรรม
องค์กร จ านวน 3 โครงการ  จัดกิจกรรมให้กับ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา 
ทั้ง 17 สาขาวิชา 
     1.2 เชิงคุณภาพ ผู้บริหารครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 100 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
     1.3 ผลสะท้อน  มีวัฒนธรรมองค์กรที่เป็นเอกลักษณ์ สร้างสังคมแห่งความสุข ความ
รัก ความสามัคคี เป็นแบบอย่างของท้องถิ่นให้สืบต่อไป 
 

2. จุดเด่น 
    1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา มีส่วนร่วมในการคิด วิเคราะห์ร่วมวางแผนการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร  ประกอบกับวิทยาลัยฯมีสถานที่ เช่นธรรมสถานลานโพธิ์ มีวิหารตรีมุข มีพระธาตุเจดี
พุทธบารมีศรีวิชัย และพระพุทธรูปปางต่างๆจ านวนมาก ใช้เป็นที่จัดกิจกรรมด้านพระพุทธศาสนา และ
วัฒนธรรมของสถานศึกษา  
 
   3. จุดที่ควรพัฒนา 
          1. ประสานงานกับหน่วยงานในชุมชนเพ่ือขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร   
 
   4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
     ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานในชุมชนเห็นความส าคัญและร่วมมือกันเพ่ือขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร   
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ส่วนที่ 7 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มา

ศึกษา วิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพ่ิมขึ้น โดยมี
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้ 

ฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.1 ด้านความรู้ 1) โครงการเตรียมความพร้อมสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
2) โครงการจัดทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติสาขาอาชีพพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์  
 3) โครงการเตรียมความพร้อมการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1) โครงการอบรมเสริมสร้างศักยภาพ นักเรียน – 
นักศึกษา เพ่ือการเป็นผู้ประกอบการ 
2) โครงการเตรียมความพร้อมแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
3) โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพไฟฟ้าสาขางาน
ติดตั้งไฟฟ้าในอาคาร 
 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

1) โครงการวันส าคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2) โครงการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา  
3) โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยกิจกรรมชมรม
ลูกเสือ  
4) โครงการปลูกฝังมารยาทไทย  
5) โครงการแข่งขันกีฬาสี  
6) โครงการแข่งขันกีฬาหอพักภายใน 
 7 )โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ  
8) โครงการฟุตซอลต่อต้านยาเสพติด 
 9) โครงการฟุตซอลมหาวิทยาลัยธนบุรีวิทยาลัย
เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ คัพ 
 10) กิจกรรมชมรมนันทนาการ  
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ฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

11) โครงการจัดการแข่งขันวอลเล่ย์บอลต่อต้านยา
เสพติด  
12) โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
13) กิจกรรม อวท.  
14) โครงการอบรมอาชีพระยะสั้น            
15) โครงการส่งเสริมทักษะชีวิต 
16) โครงการอบรมพัฒนาวิชาชีพบัญชีอย่างต่อเนื่อง  
17)โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสาขาวิชาช่างกล
โรงงาน          
18) โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสาขาวิชาช่าง
ก่อสร้าง 
 19) โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสาขาวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์  
20) โครงการกิจกรรมสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ 
21) โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสาขาวิชาบัญชี  
22) โครงการตรวจสารเสพติด     
23) โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสารเสพติด   
25) โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสาขาวิชาช่างไฟฟ้า 
26) โครงการประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศ
นักเรียน นักศึกษา 
 27) โครงการเยี่ยมบ้าน 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1) โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1) โครงการอบรมคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต      
2) โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายและสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา 3) โครงการปรับปรุงอาคารเรียน 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ และศูนย์วิทยบริการ        
4) โครงการบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค          
5) โครงการกิจกรรม 5 ส. 6) โครงการปลูกป่า       
7) โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero waste 
school) 8) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 
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แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

 9) โครงการรณรงค์รักษา ความสะอาดความ
ปลอดภัย 
10) โครงการเตรียมความพร้อมซ้อมแผนป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 1) โครงการประสานความร่วมมือ MOU ในการ
จัดการอาชีวศึกษาทวิภาคี 
 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

1) โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
2) โครงการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
3) โครงการติดตาม ตรวจสอบ การประกันคุณภาพ
การศึกษา            
4) โครงการชุมชน สังคม น าความรู้สู่สถานศึกษา           
5) โครงการมอบทุนการศึกษา 
6) ฝึกงานของนักศึกษา       
7) โครงการทัศนศึกษาดูงาน (นักศึกษา)  
8) โครงการอบรมมัคคุเทศก์  
9) โครงการอาชีวบริการ 
10) โครงการค่ายอาสาพัฒนาชนบท  
11) โครงการพี่สอนน้อง 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1) โครงการอบรมแนวทางการจัดท านวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย  
2) โครงการผลิตนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย  
3) โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพหนึ่งชิ้นงานหนึ่งชั้นปี      
4) โครงการประกวดนวัตกรรม และเผยแพร่
สิ่งประดิษฐ์งานวิจัย 
5) โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้(ช่าง
อิเล็กทรอนิกส์) 

มาตรฐานที่ 4 การขับเคลื่อนวัฒนธรรม 

4.1 ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร 1) โครงการไหว้ครู ครอบช่าง  
2) โครงการหล่อเทียนจ าน าพรรษา 
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3) โครงการสรงน้ าพระธาตุพุทธบารมีศรีวิชัย       
4) โครงการปริวาสกรรม  
5) โครงการสัปดาห์คุณธรรมน าชีวิต 
6) โครงการรดน้ าด าหัว 
7) โครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา  
8) โครงการเดินวิ่งดอยขะม้อ สร้างจิตอาสารักษ์
สิ่งแวดล้อม 
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ภาคผนวก 
ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยหน่วยงานต้นสังกัด 
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ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยหน่วยงานต้นสังกัด 
ปีการศึกษา …….. 

 
 
 
 
 
 

วิทยาลัย.............................. 
อาชีวศึกษาจังหวัด........................ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยหน่วยงานต้นสังกัด 

วิทยาลัย..................................... 
ปีการศึกษา .......... 
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