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ตอนที่ 2  
การด าเนินงานของสถานศึกษา  

 

 1. ทิศทางการด าเนินงานของสถานศึกษา 
  1.1 ปรัชญา  

          เรยีนเดน่    กีฬาดี     มีมารยาท     พัฒนาชาตแิละตนเอง  
  1.2  วิสัยทัศน์     

                 มุง่ม่ันผลิตนกัศึกษาให้มีคุณภาพ มีคุณธรรม จรยิธรรม มีความรู ้ความสามารถ ทักษะ ของ
สาขาวิชา ด้วยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  1.3  เอกลักษณ์ 
                     แหล่งเรยีนรู้  คู่คุณธรรม  สร้างสรรค์สงัคม 

  1.4. อัตลักษณ์  
                     ทักษะดี  มีวัฒนธรรม  ก้าวทันเทคโนโลยี 
 

2. แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา  
พันธกิจที่  1  พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ สร้างสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ 
                 งานวิจัย  
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพ มีสมรรถนะในสาขาวิชาชีพ  
เป้าประสงค์  เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถท้ังวิชาการ และวิชาชีพ  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   ผู้เรียนมีผลการเรียนที่ดีขึ้น ร้อยละ 60 
เป้าหมาย   ผู้เรียนมีผลการเรียนที่ดีขึ้น  ร้อยละ 80 
ตารางท่ี  2.1  แสดงจ านวนโครงการด้านการพัฒนาผู้เรียน  
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการทัศนศึกษาดูงาน นักศึกษามีความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 85 
2. โครงการเตรียมความพร้อมการแข่งขันทักษะ

วิชาชีพ 
นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า        
ร้อยละ 82 

3. โครงการยกระดับฝีมือแรงงาน นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยร้อยละ 82 
4. โครงการนิทรรศการวันวิชาการ                                                                                                                                                               นักศึกษาที่เข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 80 

5. โครงการอบรมคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า       
ร้อยละ 85 

6. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมและพัฒนา
ศักยภาพแรงงานก่อนเข้าสู่สถานประกอบการ 

ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 85 
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ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

7. โครงการเตรียมความพร้อมสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ 

นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 
85 

8. โครงการเตรียมความพร้อมการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ  (v-net) 

นักศึกษาสอบผ่านเกณฑ์คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะ
ระดับไม่น้อยกว่า คิดเป็นร้อยละ 60 

9. โครงการอบรมพัฒนาวิชาชีพบัญชีอย่าง
ต่อเนื่อง 

นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

10. โครงการฝึกทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษ
พ้ืนฐานและการใช้ค ากิริยาสามช่อง 

นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 85 

11. โครงการสอนเสริมทักษะการค านวณพ้ืนฐาน นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

12. โครงการประกวดเรียงความวันแม่และวันพ่อ  นักศึกษาส่งเรียงความเข้าประกวดไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

13. โครงการพัฒนาการเรียนอักษรพ้ืนฐานญี่ปุ่น นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 

14. โครงการบัตรค าศัพท์วิทยาศาสตร์เพื่อการ
เรียนรู้ 

นักศึกษามีความพึงพอใจในการเข้าร่วม       
ร้อยละ80 

15. โครงการวันสุนทรภู่ นักศึกษาร้อยละ 70 สามารถเขียนบทร้อยกรอง    
บทร้อยแก้วได้มากข้ึน 

 

 
พันธกิจที่  1  พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ สร้างสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ งานวิจัย  
ยุทธศาสตร์ที่ 2  เพิ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ ด้วยระบบทวิภาคี/ไตรภาค ี 
เป้าประสงค์  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกประสบการณ์ในสายงานที่สัมพันธ์กับอาชีพ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  ผู้เรียนทุกสาขางาน ได้เข้าฝึกประสบการณ์อาชีพในสถานประกอบการ ที่สัมพันธ์กับ
อาชีพ 
เป้าหมาย   ผู้เรียน ร้อยละ 60 ของทุกสาขางานเข้าระบบทวิภาคี / ไตรภาคี 
ตารางท่ี  2.2  แสดงจ านวนโครงการด้านการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี / ไตรภาคี 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี
สาขาธุรกิจค้าปลีก 

นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 

2. โครงการส่งเสริมการมีรายได้พิเศษระหว่าง
เรียน 

นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 
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พันธกิจที่  1  พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ สร้างสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ 
                 งานวิจัย  
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุน ผู้เรียนให้มีรายได้ระหว่างเรียนและเมื่อส าเร็จการศึกษา 
เป้าประสงค์  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในงานอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียนหรือเมื่อส าเร็จ 
               การศึกษา 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   ผู้เรียนสามารถมีรายได้ระหว่างเรียน มีวิชาความรู้สามารถประกอบอาชีพ 
เป้าหมาย   ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  30 สร้างรายได้ระหว่างเรียน 
ตารางท่ี  2.3  แสดงจ านวนโครงการด้านการหารายได้ระหว่างเรียน 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการแนะแนวอาชีพ นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 

2. โครงการอบรมอาชีพระยะสั้น นักศึกษามีความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 82 

3. โครงการติดตามการประกอบอาชีพของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาและความพึงพอใจของสถาน
ประกอบการ  

สถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อผู้ส าเร็จ
การศึกษา ร้อยละ 80 

 
พันธกิจที่  1  พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ สร้างสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ 
                 งานวิจัย  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนา นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย 
เป้าประสงค์  เพ่ือเสริมสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย  ที่เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและชุมชน 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   ครูและผู้เรียนผลิตนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการ 
                           จัดการศึกษาและในชุมชน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
เป้าหมาย    นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย น าไปใช้ประโยชน์ในสถานศึกษาและชุมชนได้มากกว่าร้อยละ 5  
                ของผลงานทั้งหมด 
ตารางท่ี  2.4  แสดงจ านวนโครงการด้านนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยของผู้เรียนและของครู  
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการอบรมแนวทางการจัดท านวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย 
 

ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
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ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

2. โครงการผลิตนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย 
ของนักศึกษา  

1. ผลงาน ปวข. 1 ชิ้น : 3 คน  
    ปวส. 1 ชิ้น : 2 คน 
2. ผลงานร้อยละ 75 จัดประกวดภายใน 
3. ผลงานร้อยละ 50 ได้รับการเผยแพร ่

3. โครงการผลิตนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  สื่อการ
เรียนการสอนของครู  

1.ครูมีผลงานไม่น้อยกว่ารอยละ 60 
2.ผลงานใช้ประโยชน์ได้ร้อยละ 75 
3.มีผลงานเผยแพร่ร้อยละ 50 

4. โครงการเผยแพร่ผลงาน นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์งานวิจัย    

ผลงานได้รับการเผยแพร่ ร้อยละ 80 

5. โครงการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
งานวิจัยของนักศึกษา  

ประกวดภายใน  ร้อยละ 75 

6. โครงการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
งานวิจัยของครู  

ประกวดภายใน  ร้อยละ 75 

 
พันธกิจที่  1  พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ สร้างสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ 
                 งานวิจัย  
ยุทธศาสตร์ที ่ 5  พัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ วัสดุ การเรียนการสอน อาคารสถานที่           
เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือเผยแพร่ผลงาน นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์งานวิจัย ต่อสาธารณชน 
2. เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทันสมัย  บุคลากรและผู้เรียนสามารถเข้าถึงได้  
3. เพ่ือบริหารจัดการวัสดุ สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอนให้เหมาะสมเพียงพอต่อการเรียนการสอน  
4. เพ่ือจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และการจัด

กิจกรรมของผู้เรียน 
5. เพ่ือสนับสนุนการใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้เหมาะสมเพียงพอต่อการใช้งาน

เพ่ือเสาะหาทุนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ียั่งยืน 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  วิทยาลัยมีระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ วัสดุ การเรียนการสอนและอาคาร 
                          สถานที่ที่เหมาะสม 
เป้าหมาย  ครู บุคลากร ผู้เรียน และผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  
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ตารางท่ี  2.5  แสดงจ านวนโครงการด้านการสนับสนุนการเรียนการสอน 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายและสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา 

ผู้ร่วมโครงการพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการ ผู้ร่วมโครงการพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3. โครงการจัดซื้อหนังสือห้องสมุด ผู้ร่วมโครงการพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
4. โครงการหนอนหนังสือ  ผู้ร่วมโครงการพึงพอใจร้อยละ 80 
5. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบสืบค้น

ข้อมูลสารสนเทศของห้องสมุด 
ผู้ใช้มีความพึงพอใจร้อยละ 80 

6. โครงการจัดซื้อ  จัดหา สื่อ วัสดุ  อุปกรณ์   
การเรียนการสอน  

ผู้ร่วมโครงการพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

7. โครงการซ่อมบ ารุง  สื่อ วัสดุ อุปกรณ์       
การเรียนการสอน 

ผู้ร่วมโครงการพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

8. โครงการรณรงค์ รักษาความสะอาด ความ
ปลอดภัย 

สถานศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 

9. โครงการปรับแต่งภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา  สถานศึกษามีบรรยากาศเป็นที่พอใจ        
ร้อยละ 83 

10. โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ สถานศึกษามีบรรยากาศเป็นที่พอใจ        
ร้อยละ 85 

11. โครงการกิจกรรม 5 ส   สถานศึกษามีบรรยากาศเป็นที่พอใจ        
ร้อยละ 80 

12. โครงการปรับปรุงอาคารเรียน  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน และศูนย์วิทยบริการ   

สถานศึกษามีบรรยากาศเป็นที่พอใจ         
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

13. โครงการปรับปรุงร้านอาหารมาตรฐานใน
วิทยาลัย  

ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า     
ร้อยละ 83 

14. โครงการบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค  ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า     
ร้อยละ 82 

15. โครงการตรวจสภาพอาคารสถานที่ ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า     
ร้อยละ 82 

16. โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมบริเวณ
ห้องสมุด  

ผู้ใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมข้ึนร้อยละ 75 
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พันธกิจที่  2  ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ  
ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาการกีฬาภายในสถานศึกษาเพ่ือสร้างเสริมทักษะกีฬาให้กับนักศึกษา ครู  บุคลากร 
                     ทางการศึกษา 
เป้าประสงค์  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในสถานศึกษาพัฒนาศักยภาพทางร่างกาย ความรู้  
                 ความสามารถ สร้างองค์กรแห่งคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   จัดกิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 โครงการ  
เป้าหมาย   ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ตารางท่ี  2.6  แสดงจ านวนโครงการด้านนันทนาการ 
 

 
พันธกิจที่  3  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   จิตอาสา สืบสานวัฒนธรรมประเพณี บริการวิชาการวิชาชีพแก่ 
                 สังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  7  ส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา สืบสานวัฒนธรรมประเพณี บริการวิชาการ วิชาชีพ 
                    แก่สังคม 
เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างนักศึกษาให้ด ารงด้วยคุณธรรม บนพื้นฐานความเป็นไทย มีทักษะชีวิต ส านึก  
สาธารณะเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 

2. เพ่ือสืบสานทะนุบ ารุงศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีของล้านนา 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 81 
2. โครงการแข่งขันฟุตซอลต่อต้านยาเสพติด มีผู้เข้าร่วมแข่งขันมีความพึงพอใจร้อยละ 82 
3. โครงการออกก าลังกายต่อต้านยาเสพติด  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 81 
4. โครงการวันเอดส์โลก  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 82 
5. โครงการประกวดโคมลอย (ยี่เป็ง) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจร้อยละ 80 
6. โครงการแข่งขันกีฬาหอพักภายในสถานศึกษา  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 82 
7. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 
8. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยกิจกรรม

ส่งเสริมด้านวิชาการ 
นักศึกษาชมรม มีความพึงพอใจร้อยละ 85 

9. โครงการจัดการแข่งขันฟุตซอลมหาวิทยาลัย
ธนบุรีเทคโนโลยีหมู่บ้านครูคัพ ครั้งที่ 5  

ผู้เข้าร่วมการแข่งขันมีความพึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ 85 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 2 ครั้ง    
                           ต่อปีการศึกษา 
เป้าหมาย  ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ตารางท่ี  2.7  แสดงจ านวนโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการอบรม  คุณธรรม จริยธรรม  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 85 
2. โครงการสัปดาห์คุณธรรมน าชีวิต นักศึกษามีความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 83 
3. โครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 
4. โครงการไหว้ครู ครอบช่าง นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 82 
5. โครงการหล่อเทียนจ าน าพรรษา  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 85 
6. โครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 81 
7. โครงการสืบสานประเพณีเทศกาลล าไย  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 82 
8. โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 82 
9. โครงการรดน้ าด าหัว (วันสงกรานต์)  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 82 
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พันธกิจที่  3  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   จิตอาสา สืบสานวัฒนธรรมประเพณี บริการวิชาการวิชาชีพแก่ 
                 สังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การบริหารความเสี่ยง ของสถานศึกษา 
เป้าประสงค์  

1. เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันด้านความปลอดภัยในการท างาน 
2. เพ่ือป้องกันภาวะความเสี่ยง ด้านความปลอดภัย ด้านการป้องกันการทะเลาะวิวาท ด้านการ

ป้องกันการใช้สารเสพติด ด้านสังคม ด้านการพนันและการมั่วสุมให้นักศึกษา 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ     สถานศึกษามีความปลอดภัย มีแผนงาน โครงการบริหารความเสี่ยง  
เป้าหมาย     สถานศึกษามีความเสี่ยงลดลง อย่างน้อย 3 ด้าน 
ตารางท่ี  2.8  แสดงจ านวนโครงการด้านความปลอดภัยในการท างาน 
 

 

 
 
 
 
 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการขับขี่ปลอดภัย  ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 82 
2. โครงการเตรียมความพร้อมรับอุบัติภัย

ธรรมชาติ 
ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 

3. โครงการอบรมหน้าเสาธง  นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
4. โครงการนักศึกษาพบอาจารย์ที่ปรึกษา นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
5. โครงการตรวจสารเสพติด นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
6. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสารเสพติด  นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
7. โครงการประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศ

นักศึกษา  
นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

8. โครงการตรวจเยี่ยมบ้านนักศึกษา  นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
9. โครงการอบรมต ารวจอาสาในสถานศึกษา  นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
10. โครงการตรวจเยี่ยมสถานประกอบการหอพัก  นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
11. โครงการ 5 มิถุนายนวันสิ่งแวดล้อมโลก นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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พันธกิจที่  3  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม   จิตอาสา สืบสานวัฒนธรรมประเพณี บริการวิชาการวิชาชีพแก่ 
                 สังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  9  ส่งเสริมงานบริการวิชาการ วิชาชีพ สู่สังคม และจิตอาสา  
เป้าประสงค์  เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการด้านความรู้ ด้านวิชาการ วิชาชีพ และการซ่อมบ ารุงขั้นพ้ืนฐาน  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักศึกษาให้บริการชุมชน ไม่น้อยกว่า 2 โครงการต่อปี  
เป้าหมาย   ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักศึกษาแต่ละสาขางานเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ตารางท่ี  2.9  แสดงจ านวนโครงการด้านบริการ ชุมชน สังคม 
 

 
พันธกิจที่  4  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 เพ่ิมศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา  
เป้าประสงค์  เพ่ือพัฒนาคุณภาพครู  บุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ที่รับผิดชอบได้อย่างมี  
                 ประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาด้านวิชาการและวิชาชีพ อย่างต่อเนื่อง  
เป้าหมาย    ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการอบรม ทัศนศึกษาดูงาน ด้านวิชาการและวิชาชีพ     
                ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ตารางท่ี  2.10  แสดงจ านวนโครงการด้านการพัฒนาบุคลากร 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการหมู่บ้านครู พัฒนาชุมชน  ผู้ร่วมโครงการมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า       
ร้อยละ 85 

2. โครงการอาชีวบริการ  ผู้ร่วมโครงการมีความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 80 
3. โครงการพี่ช่วยน้อง  ผู้ร่วมโครงการมีความพึงพอใจร้อยละ 80 
4. โครงการจิตอาสา อาชีวศึกษาเอกชนสร้าง

คนสร้างชาติ 
ประชาชนที่มารับบริการมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการของนักศึกษามากกว่าร้อยละ 80 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน   

บุคลากรร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 80 

2. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (IT) 

ผู้เข้าร่วมการอบรมมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 85 

3. โครงการทัศนศึกษาดูงาน  บุคลากรมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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พันธกิจที่  5  บริหารสถานศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ยุทธศาสตร์ที่ 11 ส่งเสริมกิจกรรมในสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
เป้าประสงค์  เพ่ือส่งเสริมครู บุคลากรทางการศึกษา และนักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจหลักปรัชญา  
                 เศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนได้รับการอบรม ศึกษาดูงาน ด้านเศรษฐกิจ  
                          พอเพียงอย่างน้อยปีละครั้ง 
เป้าหมาย    ครู บุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ตารางท่ี  2.11  แสดงจ านวนโครงการส่งเสริม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
พันธกิจที่  5  บริหารสถานศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ยุทธศาสตร์ที่ 12  การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
เป้าประสงค์   เพ่ือสนับสนุนการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน มีการรับรู้ เตรียมพร้อมและพัฒนาตนเอง   
                          สู่ประชาคมอาเซียน 
เป้าหมาย    ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

4. โครงการแลกเปลี่ยนครูและบุคลากร
ทางการศึกษากับ สถานศึกษา  

บุคลากรมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 

5. โครงการอบรมภาษาอังกฤษขั้นพ้ืนฐาน
ส าหรับคณะครูอาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษา 

ครู อาจารย์ บุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้
ความเข้าใจ พัฒนาการเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษ 
ร้อยละ 80 

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องทักษะ
การสร้างข้อสอบเชิงทฤษฏีและปฏิบัติ 
หลักสูตร ปวช.56 และ ปวส.57  

บุคลากรที่เข้าร่วมมีความพึงพอใจร้อยละ 80 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 

ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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ตารางท่ี  2.12  แสดงจ านวนโครงการส่งเสริมกิจกรรมประชาคมอาเซียน 
 

 
พันธกิจที ่ 6  การบริหารสถานศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาล   
ยุทธศาสตร์ที ่ 13  พัฒนาระบบบริหารแบบมีส่วนร่วม 
เป้าประสงค์  เพ่ือยกระดับความร่วมมือในการจัดการศึกษาพัฒนาอาชีพระหว่างสถานศึกษากับองค์กร  
                 ภายนอก 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  สถานศึกษา มีสถานประกอบการเป็นเครือข่ายร่วมจัดการศึกษากับสถานศึกษา  
เป้าหมาย  1. สถานศึกษามีสถานประกอบการร่วมในการจัดการศึกษากับสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า 20 แห่ง  
    2. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากร เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่า 5  
                 รายการ 
ตารางท่ี  2.13  แสดงจ านวนโครงการด้านความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
 

 
 
 
 
 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 
2. โครงการจัดท าสื่อเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 

ล าดับ 
ที่ 

ชื่อโครงการ ตัวชี้วัด (KPI) 

1. โครงการประสานความร่วมมือ (MOU) พัฒนา
อาชีพระหว่างสถานศึกษากับหน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชน  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 

2. โครงการให้ความรู้แก่ชุมชนทางสถานีวิทยุ    
FM 99.5 MHz   

ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 

3. โครงการชุมชน สังคม น าความรู้สู่สถานศึกษา นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 85 
4. โครงการสนับสนุนงบประมาณอบรมต ารวจ

อาสาในสถานศึกษา  
นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

5. โครงการสนับสนุนชุดตรวจสารเสพติดใน
สถานศึกษา  

นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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พันธกิจที ่ 6  การบริหารสถานศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาล   
ยุทธศาสตร์ที ่ 14  ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในสถานศึกษา  
เป้าประสงค์  เพ่ือส่งเสริมระบบการปกครองแบบประชาธิปไตย 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   จัดกิจกรรมปลูกฝังจิตส านึก ด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริม 
                           การปกครองระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข  
เป้าหมาย   จัดกิจกรรม ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ไม่น้อยกว่า 5 โครงการ กิจกรรม 
ตารางท่ี  2.14  แสดงจ านวนโครงการด้านการปลูกจิตส านึก 
 

 
พันธกิจที ่ 6  การบริหารสถานศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาล   
ยุทธศาสตร์ที ่ 15  พัฒนาระบบการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์มีความหลากหลาย 
เป้าประสงค์  เพ่ือพัฒนาระบบการสื่อสารการประชาสัมพันธ์ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  สถานศึกษามีระบบติดต่อสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 
เป้าหมาย  ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักศึกษา มีความพึงพอใจระบบการสื่อสารภายในไม่น้อยกว่า  
              ร้อยละ 80 
ตารางท่ี  2.15  แสดงจ านวนโครงการด้านการประชาสัมพันธ์ 
 

 
 
 

ล าดับ 
ที่ 

ชื่อโครงการ ตัวชี้วัด (KPI) 

1. โครงการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย        
ในสถานศึกษา  

นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 80 

2. โครงการปริวาสกรรม  นักศึกษามีความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 85 
3. โครงการกิจกรรมวันพ่อ  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 82 
4. โครงการกิจกรรมวันแม่  นักศึกษามีความพึงพอใจร้อยละ 82 
5. โครงการสรงน้ าพระธาตุพุทธบารมีศรีวิชัย  นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการขยายสัญญาณ wi-fi ภายใน
สถานศึกษา  

นักศึกษามีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 82 

2. โครงการพัฒนาระบบการสื่อสารภายใน
สถานศึกษา  

บุคลากร นักศึกษา มีความพึงพอใจมากกว่า  
ร้อยละ 82 
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พันธกิจที ่ 6  การบริหารสถานศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาล   
ยุทธศาสตร์ที ่ 16  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
เป้าประสงค์  เพ่ือด าเนินยุทธศาสตร์การบริหารจัดการเชิงรุกท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้และ  
                 สอดรับกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาภายใต้กรอบปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาสู่มาตรฐานด้านการศึกษา 
เป้าหมาย   ครู บุคลากรทางการศึกษา นักศึกษา และผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจคุณภาพการบริหาร จัดการ  
               สถานศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ตารางท่ี  2.16  แสดงจ านวนโครงการด้านการประกันคุณภาพภายใน 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อโครงการ ตัวช้ีวัด (KPI) 

1. โครงการอบรมความรู้เกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  

ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

2. โครงการติดตาม ตรวจสอบ คุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  

ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

3. โครงการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา แบบมีส่วนร่วม 

ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 83 
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3. รายงานด้านงบประมาณ   
   รายงานงบประมาณของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2557 
   ตารางท่ี  2.17 แสดงข้อมูลด้านงบประมาณรายรับ – รายจ่าย ของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 

ณ วันที่  30  พฤษภาคม  2558 
 

รายรับ รายจ่าย 
หมายเหตุ 

รายการ บาท รายการ บาท 

- ค่าธรรมเนียมการศึกษา 12,945,882 - เงินเดือนครู 11,277,668  

- ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ  2,106,493 - เงินเดือนบุคลากร 683,590  

- เงินอุดหนุนเป็นค่าใช้จ่าย
รายหัวผู้เรียน 

8,969,763 - ค่าตอบแทนครูและ
บุคลากร 

1,048,338  

- เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 2,450,165 - งบปรับปรุงอาคารสถานที่ 3,252,577  

  - งบจัดหา / พัฒนา
เครื่องมือ อุปกรณ์ สื่อการ
สอน วัสดุฝึก ส าหรับการ
จัดการเรียนการสอน 

2,572,658  

  - งบบริการวิชาการวิชาชีพ
และบริการชุมชน 

438,519  

- เงินบริจาค 2,572,658 - งบในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ครูและผู้เรียน
จัดท าและด าเนินการจัด
ประกวด จัดแสดงโครงการ 
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
-ทุนการศึกษา 

1,024,374 
 
 
 
 
 

1,882,586 

 

- รายได้หรือมูลค่าของ
ผลผลิต ผลงานจากการใช้
วัสดุฝึกในการจัดการเรียน
การสอน 

658,000 - งบด าเนินการตามโครงการ
กิจกรรม ด้านการปลูกฝัง
จิตส านึกและเสริมสร้าง
ความเป็นพลเมืองไทยและ
พลโลก 

1,317,330  
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รายรับ รายจ่าย 
หมายเหตุ 

รายการ บาท รายการ บาท 

  - ค่าเสื่อมราคา 1,171,505  

  - ช าระหนี้เงินกู้ 1,767,000  

  - ดอกเบี้ย 458,140  

  - งบพัฒนาบุคลากร 1,167,634  

  - ค่าสาธารณูปโภค 1,913,717.37  

- อื่น ๆ   - ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 551,429  

รวมรายรับ 29,702,961 รวมรายจ่าย 30,527,065  

 
 4. การพัฒนาสถานศึกษาจากผลรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558)      ด้าน
อาชีวศึกษา  

ข้อเสนอแนะจากการประเมินคร้ังล่าสุด แผนการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การประเมินคุณภาพภายนอก รอบ 3 
เมื่อวันท่ี 5 – 7  มีนาคม  2555 
1.เน้นการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้เทียบเท่า
มาตรฐานอาชีพแรงงานของประชาคมอาเซียน 

1.แผนพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะ การ
ปฏิบัติงานให้มีสมรรถนะวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

1.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเสริมทักษะ 

2.เร่งพัฒนาและส่งเสริมนวัตกรรม  

สิ่งประดิษฐ์ และงานวิจัยของครูและ 

ผู้เรียน 

2.แผนการผลิตนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ 
งานวิจัย ของครูและนวัตกรรมผู้เรียนให้
น าไปใช้ประโยชน์ได้จริงในชุมชนและ   
การเรียนการสอน 

2.อบรมการสร้างสมรรถนะในวิชาชีพ
สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยให้ครูและผู้เรียน 

3.ก าหนดแผนงานพัฒนาบุคลากรและส่งเสริม
ขวัญและก าลังใจของบุคลากรสถานศึกษา
ภาคเอกชนให้เท่ากับภาครัฐ 

3.แผนการพัฒนาคุณภาพบุคลากร 

ในสถานศึกษา 

3.สร้างขวัญและก าลังใจ บุคลากรโดย
การทัศนศึกษาดูงาน และฝึกอบรม
พัฒนาวิชาชีพและวิชาการ 

4.สร้างความร่วมมือต่อองค์กรภายนอกทั้ง
ภาครัฐและเอกชนอย่างต่อเนื่อง   เพื่อส่งเสริม
การพัฒนาผู้เรียน 

4.แผนการสร้างความร่วมมือ (MOU) 
กับภาครัฐและเอกชน 

4.มีสถานประกอบการภาครัฐและ
เอกชนสนับสนุน เพิ่มขึ้น 

การประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
เมื่อวันที่ 19 มีนาคม พ.ศ. 2555 

ไม่มีข้อเสนอแนะ ไม่มีข้อเสนอแนะ 

 


